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إجتماعات قاعة المدينة للبلديات 

صالمراعية للنوع الاجتماعي وتكافؤ الفر



النوع الاجتماعي

Gender
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أدوار

يحددها المجتمع للمرأة والرجل

...ة والاقتصادية وغيرها والسياسيةوالثقافيةحسب الإطر الاجتماعي

والأطر المؤثرةتغير بتغير الزمان والمكانتوةمكتسب

مكانة... مسؤوليات وصلاحيات ... علاقات ...حقوق وواجبات 



Equal Opportunities تكافؤ الفرص

هو التساوي بين جميع أفراد المجتمع في المجالات ▪

المختلفـة وفـي الواجبـات والحقـوق والفـرص، مما

يساعد على تحقيق العدالة الإجتماعية و تقليل الهوة 

.بينهم وتنمية المجتمع و تقوية العلاقات بين أفراده

يقلل من النزاعات و الخلافات التي تنتج عن الشعور▪

بفقدان الحقوق للأفراد والمجموعات وغياب العدالة

والمساوة فيما بينهم

وهوأحد البوابات الرئيسة لتحقيق العدالة الاجتماعية▪

من خلال إزالـة كـلّ المعوقـات والعوامـل التي تميزّ

بين أفراد المجتمـع ويعتبر معيـار تقدم أي مجتمع

.  في جميع مجالات الحياة

يعمل على إتاحة الإمكانات والفرص للجميع وتيسير ▪

.الوصول إليها



ما هي الفئات المجتمعية التي يجب أن يراعى مبدأ تكافؤ الفرص معها

Community members who need equal opportunities
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الحالة الثالثة

يستطيع الجميع مشاهدة

المباراة دون مساعدة لأن 

قد أزيلت من أمام العقبة 

.الجميع

الحالة الثانية

ف تقدم المساعدة بقدر مختل

لكل شخص لكي يتمكن 

.  الجميع من مشاهدة المباراة

إنهم يعاملون بإنصاف

الحالة الأولى

س يظهر أن الجميع ينعم بنف

إنهم . القدر من المساعدة

.متساوون في ذلك

المساواة والعدالة
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كيف نراعي النوع الاجتماعي وتكافؤ الفرص 
عند التحضير وانعقاد اجتماعات قاعة المدينة للبلديات



جتماعات يجب أن تعقد لجميع فئات المجتمعال 

طاعاتالقمعالاجتماعاتبحضور رغبتهماوقدرتهمعدمأواليهمالوصول تعذربحال

.الحلول كأحدمنفصلةاجتماعاتعقدخلالمنالاستجابةتكون قد،الأخرى 
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: عند صياغة أهداف الأجتماع التأكد من

المرأةبقطاعاتوخاصةمحددةبهامرغوبونتائجأهدافإضافة▪

كانإذابالعمروالكبارالإعاقةذويوالأشخاصوالشاباتوالشباب

.جزئيأوكليبشكليستهدفهمالاجتماع

:  مثال

لشبابواالمرأةقطاعاتفيهمبماالمجتمعيةالفئاتجميعلدىالمجتمعيالوعيزيادة1.

.والتحدياتوالإنجازاتالبلديةميزانيةحولالعمروكبارالإعاقةذويوالأشخاص

.المختلفةالقطاعاتفيتخصهاالتيالمستجداتعلىالمرأةقطاعإطلاع2.

حولمجتمعالأبناءوعيزيادةالىتهدفالتيالتطوعيةالمبادراتعلىالشبابتحفيز3.

البلديةجهودعلىالإعاقةذويالأشخاصإطلاععليهاالحفاظوالعامةالممتلكات

.لهمالمقدمةالخدماتتحسينإلىالهادفة
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:منالتأكد الأدوار والمسؤولياتفي مرحلة تحديد ✓

.التحضيرفريقفيالإعاقةذويوالأشخاصوالشاباتوالشبابالمرأةقطاعتمثيل▪

لس البلدي، عضوات المج/موظفات البلدية الرئيسيين، وأعضاء/أن يكون التمثيل على مستوى موظفي▪

.المتطوعات/والمتطوعين

طين التحضير، ويقصد هنا الأفراد النشيبهن أدوار ومسؤوليات فعلية ضمن فريق/أن تناط بهم▪

عند تحديد المشاركين والمشاركات✓
:  التأكد من

مشاركة الرجال والنساء من جميع الأعمار ▪
.والمناطق والأوضاع المعيشية

.تماعالإحتفاظ بقاعدة بيانات لممثلي وممثلات هذه الفئات لاستخدامها في الدعوة للاج
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:  منالتأكد عند الخدمات اللوجستية ✓

شابات مراعاة أن يكون وقت الاجتماع ملائماً أيضاً للسيدات والشباب وال▪

.والموظفات والكبار بالعمر والأشخاص ذوي الإعاقة

.تمعيةأن يعقد الاجتماع في مكان  سهل الوصول له من قبل هذه الفئات المج▪

أن يكون مكان الاجتماع سهل الاستخدام من قبل الأشخاص ذوي الإعاقة▪

.والكبار بالعمر

رأة ماكن جلوس في الصفوف الخلفية لقطاع المأن لا يتم تخصيص أ▪

.والشابات
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:عند التنسيق الإداري التأكد من✓

مجتمع أن يشتمل التنسيق الاستراتيجي مع القطاع الخاص ومؤسسات ال▪

ؤثرين من المدني تنسيقاً مع قيادات نسائية وشبابية مؤثرة وفاعلة ومع م

.قطاع المتقاعدين والأشخاص ذوي الإعاقة

.
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: منالتأكد عند قائمة الموارد ✓

مترجمي تذكُّر تأمين الموارد التي تلبي احتياجات الأشخاص ذوي الإعاقة مثل▪
الإشارة
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: عند العلان التأكد من✓

ا بشكل التي تضمن وصول الدعوات والعلم بهوالتبليغاستخدام وسائل الإعلان▪

.لإعاقةواضح إلى قطاع المراة والشباب والشابات والكبار بالعمر والأشخاص ذوي ا

: خلال الاجتماع التأكد من ✓

هن وتوجيه اتخاذ الإجراءات اللازمة لتشجيع السيدات والشابات على التعبير عن آرائ▪

.الأسئلة وعدم إهمال محاولاتهن للتحدث وطرح الأسئلة
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شاكرين لكم ولكنّ حسن الاستماع


