




مؤسسة التدريب المهني

مديرية البرامج والاختبارات ومصادر التعلم

إطار منهاج برنامج

مشرف سلامة وصحة مهنية

مستوى مهني



أحد نشاطات مشروع تطوير القوى العاملة في الأردن الممول من الوكالة 

(USAID) الأمريكية للتنمية الدولية

بالتعاون مع مؤسسة التدريب المهني / مديرية البرامج والاختبارات ومصادر التعلم

إطار منهاج برنامج

"مشرف السلامة والصحة المهنية ”

يهدف الى تطوير المواد التدريبية لهذا البرنامج لاعداد قوى عاملة مدربة ومؤهلة فـي 

.هذا المجال

لقد تم اصدار إطار هذا المنهاج بدعم من الشعب الأمريكي من خلال الوكالة الأمريكية 

( USAIDللتنمية الدولية (

ان محتويات إطار هذا المنهاج هي مســــــــؤولية مؤسســـــــــة التدريب المهني ولا تعبر 

بالضـــــــــــــــــــــــــــرورة عن آراء الوكالة الأمريكية للتنمية الدولية أو حكومة الولايات المتحدة 

.الأمريكية



قررت مؤسسة التدريب المهني إعتماد إطار منهاج "مشرف سلامة وصحة مهنية" بموجب قرار

لجنة الإعتماد الفنية رقم (٢٠١٥/٩) بتاريخ ٢٠١٥/٧/٧م

م. جعفر المومني 

شركة الاوسط للمقاولات 

الإشراف العام

مديرية البرامج والاختبارات ومصادر التعلم

د. محمود الديسي

مؤسسة التدريب المهني

السيد أحمد الطلافيح

USAID مشروع تطوير القوى العاملة في الأردن الممول من الوكالة الأمريكية للتنمية الدولية

المراجعة والتدقيق:

 م. إبراهيم أحمد الطراونة

 م.محمد خير عوض ارشيد

 د.محمود عبدالله الديسي

لجنة تطوير إطار المنهاج

الدكتور يحيى صالح 

أكاديمية حسيب الصباغ 

الدكتور محمود الديسي

مؤسسة التدريب المهني/ مديرية البرامج والاختبارات

المهندس ايمن الخوالدة 

وزارة العمل / مدير مديرية التفتيش والسلامة المهنية

لجنة الاعتماد الفنية:

 المدير العام أ. ماجد الحباشنة (رئيسا) ً

 م. إبراهيم أحمد الطراونة

 م. أحمد مصطفى عبدالله

م . عبد الله محمود الهور

 م.”محمد خير” عوض ارشيد

 د.محمود عبدالله الديسي (مقررا)ً

 م. داود محمود شقبوعة



م. حسن ابوجلبان 

شركة ارابتيك

م. محمد ابو شملة 

مؤسسة التدريب المهني / معهد السلامة والصحة المهنية

 م. ميسون الريماوي 

وزارة العمل / مديرية التفتيش والسلامة المهنية

م. بهاء قمحية 

مؤسسة التدريب المهني / معهد السلامة والصحة المهنية

م. فراس شطناوي 

 مدير مديرية السلامة والصحة المهني /  المؤسسة العامة للضمان الاجتماعي

م. قنديل هلسه 

شركة ابراج العرب للمقاولات

م. رائد هلسة 

الاقواس الخمسة للاستشارات

م. عبدالكريم الكيالي 

مورجنتي

م. فيصل عطوة 

 مؤسسة التدريب المهني / منسق تدريب

م. ثامر روزي

المؤسسة العامة للضمان الاجتماعي

الطبعة الأولى (٢٠١٧/٢٠١٦)م

ميسرو ورشة تطوير إطار المنهاج:

مدير مركز الاعتماد وضبط الجودة م. محمد خير ارشيد 

مؤسسة التدريب المهني / مديرية البرامج والأختباراتالسيد جمال ذيب 

مشروع تطوير القوى العاملة السيد احمد الطلافيح 

م. عبدالله عرب 

(CCC) شركة اتحاد المقاولون العرب

م. طارق ابوطالب 

المستشفى الاستشاري

م. وليد عطوان 

جمعية العرب للسلامة والصحة المهنية



المقدمة

غايات المنهاج

طرائق التدريب

منهجية تصميم البرنامج

عملية تصميم البرنامج التدريبي

متطلبات التخرج لملتحقي البرنامج  

المهارات الحياتية / الكفايات التشغيلية

شروط الالتحاق بالبرنامج

جهات التدريب لمشرفي السلامة والصحة المهنية

قائمة الآلات والعدد والأدوات والمواد الاولية

بناء البرنامج وتوزيع الكفايات

مخطط التحليل المهني للكفايات

رقم الصفحة:الموضوع:

فهرس المحتويات
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٦

ً تعتبر القوى العاملة الاردنية " الأيدي العاملة " موردا مهما ورئيســـــا من الموارد الاقتصـــــادية حيث ً

اثبتت الدراسات في التربية قيمة التعليم بشــــــكل عام والتعليم والتدريب المهني بشـــــــكل خاص 

بأنها من العوامل المؤثرة في عمليات الإنتاج باعتبارها وســـــــــــــــائل تنمية وتأهيل لقدرات الإفراد و 

إكسابهم المهارات الأدائية و الاتجاهات السلوكية الصحيحة بالإضافة إلى العلوم النظرية المر افقه 

ويسـاهم التعليم والتدريب المهني والتقني بإعداد وتأهيل القوى العاملة بمســتوياتهم المهنية 

المختلفة حيث يجمع هولاء الخبراء ان التدريب على الســلامة والصــحة المهنية مفصــل حيوي ومهم 

كونه يهدف لحماية العمال وممتلكات المنشـــــأة من مواد وآلات ومعدات وادوات العمل ، من خلال 

الاشراف عليهم والتحقق من تطبيقهم للاداء الســـــــــــــــليم والذي يتناسب وطبيعة الالات والعدد 

التي يتداولونها والمواد الاولية المســــــتخدمة من قبلهم اثناء تواجدهم في بيئة العمل، بالاضافه 

الي حمايتهم من التعرض لاصـــــابات العمل، كما وانه معني بحمايتهم من العوامل غير  المباشــــــرة 

التي قد تساهم في اصابتهم او تدهور صحتهم  . 

لهذا تعتبر السلامة والصحة المهنية من المهن المهمة والحيوية والتدريب عليها له من النتائج والاثار 

الايجابية المباشرة على حماية العاملين بالمصـــانع ومنشـــآت العمل من الحوادث المحتملة التي قد 

تسـبب إصابات للعامل أو وفاة لاقدر الله وأيضـا أضرار داخل بيئة العمل . على اساس هذه المرجعية ً

قام مشـــــــروع تطوير القوى العاملة الاردنية الممول من الوكالة الامريكية للتنمية الدولية بالتعاون 

مع مركز الاعتماد وضبط الجودة  ومؤسســــة التدريب المهني وبمشـــــاركة فاعلة مع القطاع الخاص 

بالتحقق من المخطط التحليلي لمشـــــــــرفي الســـــــــلامة والصــــــــــحة المهنية وبناء المعايير المهنية 

لمشـرفي السـلامة والصــحة المهنية على منهجية الديكام بما يحقق المعايير المحلية وينســجم مع 

المعايير الدولية وذلك من أجل بناء منهاج للســـــــلامة والصــــــــحة المهنية اخذين بعين الاعتبار الحداثة 

والتطور الصــــناعي في سوق العمل الاردني من جهة و أمن وسلامة العاملين واماكن عملهم من 

جهة أخرى ليكون هذا المنهاج من المناهج المرجعية التي ستعمل عليها مؤسسـة التدريب المهني 

ومركز الاعتماد وضـــــــبط الجودة للقطاعات المهنية الاخرى وبالتالي حمايته من الاصــــــــابة بالامراض 

المهنية.

المقدمة:



ان الهدف الاساس والغايات الرئيســـــة للمنهاج  هو اعداد  وتأهيل مشـــــرفي الســـــلامة والصـــــحة 

المهنية  وفقا للمعايير المهنية التي تم اعدادها وبناءها من مجموعة من المختصـــــــــــــين في مجال 

السلامة والصحة المهنية لتحقيق :

   سلامة وصحة العاملين

   توعية وتدريب العاملين

   تحديد المخاطر والتحكم بها  

   منع الحوادث 

   ادارة النفايات ادارة سليمة 

   إجراء القياسات لبيئة العمل 

   متابعة إجراء الفحوصات الطبية الابتدائية والدورية.

   حماية ممتلكات المنشأة

غايات المنهاج: 

٧

هناك مجموعة من اســـــاليب التدريب التي يمكن اســـــتخدامها في تدريب المتدربين على الكفايات 

التدريبية في منهاج مشــرفي الســـلامة والصـــحة المهنية والتي من شانها ان تســـاعد على تحقيق 

الغايات والاهداف المرجوة من المنهاج وبما يحقق نتاجات التعلم للكفايات المهنية لمشـــــــــــــــــرفي 

الســـــــلامة والصــــــــحة المهنية. وفيما يلي بعض طرائق التدريب التي يمكن استخدامها في تدريب 

المنهاج:

١. المحاضرة 

٢. العصف الذهني 

٣. الجلسات النقاشية 

٤. المجموعات البؤرية 

٥. دراسة الحالة 

٦. التطبيقات العملية 

٧. المشروع / المشاريع

٨. حل المشكلات 

٩. مجموعات العمل

١٠. المحاكاة.

١١. لعب الادوار. 

١٢. الزيارات الميدانية

طرائق التدريب: 



٨

تم تصـــــــميم البرنامج وفقا لمنهجية التعليم والتدريب المبني على الكفايات. وتركز هذه المنهجية ً

على  جعل خريجي معاهد التعليم والتدريب المهني مؤهلين لفرص العمل التي يوفرها ســــــــــوق 

العمل وذلك عن خلال تزويدهم بالمهارات والمعارف والاتجاهات المرتبطة مباشـــــــــــــــــرة باحتياجات 

اصحاب العمل.

 وتقوم منهجية التعليم والتدريب علــــــى النهج الذي يـــــــركـــــــز علـــــــى ان المتدرب هو محور العملية 

التدريبية، والتوجه العملي، والمحاكاة من الممارسات الصـــــــــــناعية وإشراك الصـــــــــــناعة في تطوير 

وتنفيذ برنامج التدريب.

لقد بنــي البــرنامج علــى مفهوم ومبدأ الكفاية فــي الاردن والتـــي تعـــرف علـــى انها "مجموعة من 

المعارف، والمهارات، والاتجاهات والتي يمكن ملاحظتها وقياسها والتي تســــــاهم في تحســــــين 

اداء العاملين" . ووفقا لذلك فالكفاية تشــــــــــــــــــتمل على قدرة الفرد على اداء مهام وواجبات عمل ً

محدد وفقا لتوقعات ومعايير اصحاب العمل.ً

ان نتاجات التعلم ومعايير التقييم والتي تعتبر المكونات الرئيسية لوثيقة المنهاج قد استمدت من 

المعايير المهنية لمهنة "مشــــرف الســــلامة والصـــــحة المهنية" والتي تم فيها تحديد الكفايات من 

قبل الممارسين للمهنة في سوق العمل ومزودي التدريب المختصين في المجال.

تعتبــــــــــر نتاجات التعلم  المنظم لمحتوى التدريس والتعلم وعملية التقييم، ان نتاجات التعلم تبين 

بوضــــــــوح ما هو متوقع من المتعلم معرفته وفهمه والقيام به في نهاية عملية التعليم والتعلم . 

حيث ان عملية التعليم والتقييم تصمم لمساعدة المتدربين على تحقيق نتاجات التعلم المرغوبة.

منهجية تصميم البرنامج:

يبين المخطط التالي مراحل تصميم البرنامج التدريبي

عملية تصميم البرنامج التدريبي:

 التحليل المهني

( ديكم )

المهام والواجبات

المعارف والمهارات

سلوكيات العاملين

الاتجاهات المستقبلية

المعايير المهنية

الكفايات التشغيلية

الكفايات الفنية

معايير الاداء

اطار المنهاج

 نتاجات التعلم

معايير التقييم

 محتوى التعلم

     المصادر

مخطط عملية تصميم البرنامج التدريبي 



    ٩

الخطوة الاولى: اعداد مخطط التحليل المهني

لقد تم تطوير مخطط تحليل مهني لعمل "مشرف السـلامة والصـحة المهنية باتباع منهجية الديكم 

في التحليل المهني حيث عقدت الورشة بدعم من مشــروع تطوير القوى العاملة الممول من قبل 

الوكالة الامريكية للتنمية الدولية وتم من خلالها إجراء عملية تحديد مهام وواجبات عمل "مشــــــــرف 

السلامة والصـحة المهنية" بالاضافة الى تحديد المعارف والسـلوكات والعدد والادوات والتجهيزات 

الخاصة بهذا العمل. وقد شارك في الورشة عدد (١٠) من الممارسين والمشــــــــــــــــرفين للمهنة من 

سوق العمل الاردني حيث مثل المشـــاركون بيئات عمل مختلفة مثل قطاع الانشـــاءات والمصــــانع 

والمستشفيات وغيرها من القطاعات. وعقدت ورشة التحقق بتاريخ ٢٠١٥/٣/١٨م.

الخطوة الثانية: تطوير المعايير الوطنية المهنية

لقد تم عقد ورشة عمل لتطوير المعايير المهنية الوطنية لعمل "مشـــــــــرف سلامة وصحة مهنية "

لمدة ثلاث ايام خلال الفترة٢٦- ٢٠١٥/٣/٢٤ وقد شارك في الورشة عدد (١٠) مشــــــــــــــــــاركين مثلوا 

الممارســين للمهنة ومزودي التدريب ومركز الاعتماد وضــبط الجودة. وقد تم خلال الورشـــة العمل 

على تحديد الكفايات التشــــــــــــغيلية والكفايات الفنية ومعايير الاداء لكل كفاية. بالاضافة الى تحديد 

سلوكات العاملين وتحديد التجهيزات والعدد والادوات المستخدمة في المهنة.

الخطوة الثالثة: تطوير إطار منهاج برنامج مشرف سلامة وصحة مهنية

تم تطوير اطار منهاج تدريبي لعمل "مشـــــرف سلامة وصحة مهنية" ضمن ورشة عمل عقدت في 

فندق جنيفا /عمان خلال الفترة من ٤- ٢٠١٥/٥/٧ م وقد شــــــــــــــــارك في الورشـــــــــــــــــة عدد(١٩ ) من 

الممارسين والمدربين للعمل وقد مثل المشــاركون جهات مختلفة مختصــة في المجال سواءا في ً

القطاع الحكومي او القطاع الخاص. 

يتطلب انهاء برنامج مشـرف السـلامة والحصــول على اجازة المزاولة اجتياز الملتحق بالكفايات الفنية 

التالية بنجاح:

١. ادارة المخاطر المهنية في بيئة العمل

٢. التفتيش  على مناطق العمل

٣. متابعة تطبيق القوانين والانظمة والتعليمات والقرارات المتعلقة بالســلامة والصــحة المهنية 

في المنشأة

٤. إجراء قياسات وفحوصات ملوثات بيئة العمل 

٥. ادارة النفايات

٦. متابعة حوادث واصابات العمل

٧. الاشراف على المرؤوسين 

٨. تطوير المهارات المهنيه

متطلبات التخرج لملتحقي البرنامج: 



١. مهارات الاتصــــال والتواصل: والتي تهدف الى اكســــاب الفرد المهارات التي تمكنه من التواصل 

بفاعلية في بيئة العمل والبيئات الاجتماعية المختلفة. 

٢. لعمل بروح الفريق: والتي تهدف الى اكســـــــــــــــــاب المتدرب مهارات العمل ضمن فريق من خلال 

تعرف  طرائق ادراة وتشكيل الفريق والادوار داخل الفريق وادارة الموارد والمصادر ضمن الفريق.

٣. تسويق الذات: والتي تهدف الى اكسـاب المتدرب مهارات كتابة السـيرة الذاتية ورسائل التغطية 

وإجراء مقابلات العمل.

٤. حل المشـكلات واتخاذ القرارات: والتي تهدف الى اكسـاب المتدرب مهارات حل المشــكلات في 

بيئة العمل وبالتالي اتخاذ القرارات المناسبة والصحيحة.

٥. مهارات الريادية: والتي تهف الى اكسـاب المتدرب المهارات التي تسـاعد على تكوين الشـخصــية 

الريادية بالاضافة الى المهارات التي تســـاعد المتدرب على تعرف كيفية انشـــاء وادارة المشـــاريع 

متناهية الصغر والصغيرة والمتوسطة

٦. اساسيات اللغة الانجليزية: والتي تهدف الى اكســـــــــــاب المتدرب المهارات الاساسية في اللغة 

الانجليزية لاهميتها في بيئة العمل وفي التطور الوظيفي

٧. مهارات الحاسوب: والتي تهدف الى اكسـاب المتدرب المهارات الاساسية في استخدام البرامج 

التطبيقية في الحاســـــــوب واســــــــتخدام الانترنت وذلك لاهميتها في بيئة العمل وفي التطور 

الوظيفي.

المهارات الحياتية / الكفايات التشغيلية:

١٠

شروط الالتحاق بالبرنامج:

تم تحديد شروط الالتحاق بالبرنامج في المادة الخامســـــــة من القرار الصـــــــادر عن وزير العمل الخاص 

بمسـتوى وجهات تدريب مشـرفي السـلامة والصـحة المهنية في المؤسسـات والصـادر بمقتضـى 

أحكام المادة ٥ من نظام تشكيل لجان مشرفي السلامة والصحة المهنية رقم ٧ لسنة ١٩٩٨ 

نص المادة :٥ 

يشـترط في فني السـلامة والصـحة المهنية في المؤسسـات الخاضعة لاحكام نظام تشــكيل لجان 

مشرفي السلامة المهنية أن يكون من إحدى الفئات التالية : 

   خـــريجو معاهد ومـــراكـــز التدريب المهنـــي واعداد الفنيين والمعتمدة من قبل مــــركــــز الاعتماد 

وضــــــــبط الجودة لقطاع التدريب والتعليم المهني والتقني(على ان لا تقل مدة الدراســــــــة عن 

سنتين) بعد الصف العاشر.

   الحاصلون على شهادة الثانوية العامة في اي فرع من فروعها.

   من انهى مرحلة التعليم الاساسي (الصـف العاشر) بنجاح، شريطة توافر خبرة عملية معتمدة لا 

تقل عن خمس سنوات في مجال السلامة والصحة المهنية.



١١

   معهد السلامة والصحة المهنية التابع لمؤسسة التدريب المهني.

   اية جهة يعتمدها مركز الاعتماد وضـــــــــــــــــبط الجودة لقطاع التدريب والتعليم المهني والتقني، 

شريطة ان يجتاز المشارك / المتدرب امتحان دورة اعتماد فنيي السلامة والصحة المهنية والذي 

يعقده معهد الســلامة والصـــحة المهنية التابع لمؤسســـة التدريب المهني او اي امتحان مماثل 

تعقده وزارة العمل.

جهات التدريب لمشرفي السلامة والصحة المهنية:

قائمة الآلات والعدد والأدوات والمواد الاولية

العِـــدد والأدواتالأجــــــــهزة / الآلات

١.  جهاز قياس الاشعاع 

٢.  جهاز قياس شدة الاضاءة 

٣.  جهاز قياس الضوضاء (الضجيج) 

٤.  جهاز قياس سرعة واتجاه الرياح 

٥.  جهاز قياس الضغط 

٦.  جهاز قياس الاهتزاز 

٧.  جهاز قياس الحرارة والرطوبة 

٨.  اجهزة قياس نسبة الغازات 

٩.  أجهزة قياس خصائص المياه 

١٠.  اجهزة قياس تسرب الغازات 

١١.  أجهزة قياسل نسبة الاغبرة  

١٢.  آلة حاسبة

١٣.  مكبر صوت 

١٤.  كاميرا تصوير

١٥.  مصباح يدوي

١٦.  رافعة ثلاثية الارجل (ترايبود)

١٧. نماذج تدريبية (اجهزة دوارة، 

     اجهزة كهربائية،...الخ)

المـــــواد الأولية

١.  مسطرة ستانلس / متر قياس

٢.  معدات الوقاية الشخصية

٣.  ادوات ومعدات جمع العينات 

٤.  طفايات حريق

٥.  صافرة

٦.  قطاعة

٧.  مفك فحص (تستر)

٨.  حقيبة الإسعافات الاولية

٩. ميزان ماء

١.  أكياس نايلون

٢.  قلم كتابة

٣.  نماذج العمل

٤.  سجلات العمل 

٥.  أدوات القرطاسية

٦.  اشارات السلامة 

(شريط تحذيري، اقماع،...الخ)

٧.  علب دهان رش  



بناء البرنامج وتوزيع الكفايات

Programme Total 

٤٠

٣٨

٢٥

٧

١٠

٢٠

   ملاحظة: يتبع البرنامج فترة خبرة في مواقع العمل يتم تحديدها من قبل مزودي التدريب

١٢

عدد الساعات لكل اسبوعمجموع الساعاتساعات العمليساعات النظرياسم الكفاية رمز الكفاية

ادارة المخاطر المهنية 

 المتطلبات السابقة

ادارة المخاطر المهنية التفتيش الدوري لمناطق العمل

متابعة تطبيق القوانين والانظمة 

والتعليمات والقرارات المتعلقة بالسلامة 

والصحة المهنية في المنشأة

إجراء القياسات والفحوصات لملوثات 

بيئة العمل

ادارة المخاطر المهنية 

ادارة المخاطر المهنية 

ادارة المخاطر المهنية ادارة النفايات

ادارة المخاطر المهنيةمتابعة حوادث واصابات العمل

متابعة تطبيق القوانين 

والانظمة والتعليمات 

والقرارات المتعلقة بالسلامة 

والصحة المهنية في المنشأة

المهارات الحياتية

١٤

١٢

٩

٧

٨

١٠

٥٤

٥٠

٣٤

١٤

١٨

٣٠

١٤٠٦٠٢٠٠
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طلبا
مت

ال

 
  

ل
م

ع
ي بيئة ال

ف
طر 

مخا
دد ال

يح
  

  
طر

مخا
م ال

قي
وي

ل 
يحل

  
  

طر 
مخا

ي ال
ف

م 
ك

ل للتح
و

ضع الحل
ي
  

  
ل 

و
م الحل

قيي
وت

يتابع 
  

  
ت

مليا
ع

فة ال
ق كا

وث
ي

طر
مخا

ن ال
م

منة 
لآ

ل ا
و

ضع الحل
ي

ت
وا

ط
الخ

طر 
ى الخ

طرة عل
سي

ت ال
ويا

د اول
دي

- تح

طر.
ى الخ

طرة عل
سي

سبة لل
منا

ل ال
و

ضع الحل
  - و

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

طر.
مخا

ف ال
صني

-ت

طر.
مخا

ى ال
طرة عل

سي
ق ال

طر
-

ل.
و

ذ الحل
في

وتن
ق 

طبي
ن ت

م
ق 

ق
-التح

ل.
و

ذ الحل
في

عة تن
-متاب

منة.
لآ

ل ا
و

ح الحل
قترا

-ا

ج
ق النتائ

وثي
-ت

ى 
طرة عل

سي
ق ال

طر
دد 

ع
-ي

طر.
مخا

ال

ً
عايير 

م
ى ال

طر بناءا عل
مخا

ف ال
صن

-ي

ولية.
د

وال
محلية 

ال

طرة 
سي

سبة لل
منا

ق ال
طر

-يختار ال

طر.
مخا

ى ال
عل

ل
م

ج ع
ماذ

-ن

ل
م

ع
ت ال

لا
سج

-

سية
طا

قر
-

ت
وا

-اد

دانية.
مي

ت ال
-الزيارا

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
-الت

ي
هن

ذ
ف ال

ص
ع

-ال

شة
ق

منا
-ال

صية
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

داء 
-ارت

ملة
محت

طر ال
مخا

ن ال
لاغ ع

لاب
وا

طر 
- إزالة الخ

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ب:
واج

ال



١٧

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ى: 
و

ست
م

ال

ل
م

ع
ي بيئة ال

ف
هنية 

م
طر ال

مخا
فاية: إدارة ال

ك
ال

فاية : ٥٤
ك

دة ال
م

قة:
سب

م
ت ال

طلبا
مت

ال

 
  

ل
م

ع
ي بيئة ال

ف
طر 

مخا
دد ال

يح
  

  
طر

مخا
م ال

قي
وي

ل 
يحل

  
  

طر 
مخا

ي ال
ف

م 
ك

ل للتح
و

ضع الحل
ي
  

  
ل 

و
م الحل

قيي
وت

يتابع 
  

  
ت

مليا
ع

فة ال
ق كا

وث
ي

هنية.
م

صحة ال
وال

مة 
لا

س
وال

طر 
مخا

سة ال
درا

عنية ل
م

ت ال
ها

مع الج
ق 

سي
التن

ت
وا

ط
الخ

ل
ما

لاع
ن ل

ذي
ف

من
ل ال

ما
مع الع

ق 
سي

- التن

طر
مخا

سة ال
درا

معنية ب
م ال

سا
ق

لا
مع ا

ق 
سي

- التن

سة.
لادارة الرئي

مع ا
ق 

سي
- التن

ن
فرعيي

ن ال
قاولي

م
ن وال

وردي
م

مع ال
ق 

سي
- التن

مية
و

ك
ت الح

ها
مع الج

ق 
سي

- التن

ت
ها

فة الج
مع كا

ها 
ق علي

ف
مت

ج ال
ذ النتائ

في
  - متابعة تن

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

قارير
واع الت

-ان

عية
شري

ت الت
طلبا

مت
-ال

ت
لا

س
مرا

وال
ل 

ص
وا

ق الت
طر

-

صة 
ت خا

دة بيانا
قاع

داد 
ق اع

طر
-

ب
و

طل
م

ل ال
م

ع
بال

قارير
عبئة الت

-ت

طية
والخ

هية 
ف

ش
ت ال

طبا
مخا

-إجراء ال

مة 
لا

س
ت ال

ماعا
ضر جت

محا
و

دة 
داد أجن

-إع

هنية 
م

صحة ال
وال

ج 
ماذ

ب الن
س

قارير بح
ب الت

كت
-ي

دة
م

عت
م

ال

ت
ها

ميع الج
مع ج

ق 
س

-ين

ب 
س

ت بح
ماعا

لاجت
ضر ا

محا
د 

ع
-ي

دة
م

عت
م

ج ال
ماذ

الن

طر
مخا

ت ال
سا

ج درا
ذ نتائ

في
-يتابع تن

سية
طا

-قر

ل
صا

هاز ات
-ج

ميرا
-كا

ل
م

ت ع
لا

سج
-

ل
م

ج ع
ماذ

-ن

ب
و

س
هاز حا

-ج

وار.
لاد

ب ا
ع

-ل

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
-الت

ضرة
محا

-ال
- 

صية
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

داء 
-ارت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ب:
واج

ال



١٨

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ى: 
و

ست
م

ال

ل
م

ع
ق ال

ط
منا

ي ل
ور

د
ش ال

فتي
فاية: الت

ك
ال

فاية : ٥٠
ك

دة ال
م

قة:
سب

م
ت ال

طلبا
مت

ال

 
  

هنية
م

صحة ال
وال

مة 
لا

س
د ال

واع
ق

ن ب
ملي

عا
م ال

والتزا
مة 

لا
س

ن 
م

د 
دية للتاك

ق
ف

ت الت
لا

و
ي الج

 يجر
  

طر 
مخا

ن ال
م

ها 
و

وخل
ل 

م
ع

مة بيئة ال
لا

س
ن 

م
د 

  يتأك
  

ل
م

ع
م بال

قيا
ح لل

صاري
ج الت

ماذ
عبئة ن

قة ت
ود

صحة 
ن 

م
ق 

ق
  يتح

  
ل

م
ع

ها لل
هزيت

وجا
ت 

دا
ع

م
وال

هزة 
لاج

مة ا
لا

س
و

لاحية 
ص

ن 
م

د 
  يتأك

  
هزيته 

وجا
فاء 

ط
لا

م ا
ظا

ص ن
فح

 ي

دية
ق

ف
ت الت

لا
و

إجراء الج

ت
وا

ط
الخ

دية
ق

ف
ت الت

لا
و

د الج
واعي

م
دولة 

- ج

صية
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

مع
داء 

- ارت

ددة
مح

ت ال
قا

لاو
دية با

ق
ف

ت الت
لا

و
ذ الج

في
- تن

هنية
م

صحة ال
مة وال

لا
س

د ال
واع

ق
ن ب

ملي
م العا

قبة التزا
- مرا

ت
دا

مع
مة ال

لا
س

د 
ق

ف
- ت

دية
ق

ف
ت الت

لا
و

ج الج
ق نتائ

وثي
  - ت

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ي
م

و
ش الي

فتي
مية الت

ه
-أ

وغير 
ج 

م
مبر

ش (ال
فتي

واع الت
-ان

ج)
م

مبر
ال

ش
فتي

ج الت
ماذ

-ن

قبة
مرا

ق ال
طر

-

مجة
مبر

ت ال
-إجراء الزيارا

مجة
مبر

ت غير ال
لا

و
-إجراء الج

قبة
مرا

وال
ش 

فتي
ج الت

ماذ
عبئة ن

-ت

ي
م

و
ش الي

فتي
مية الت

ه
ن أ

-يبي

مجة 
مبر

دية ال
ق

ف
ت الت

لا
و

ي الج
-يجر

م 
ن التزا

م
د 

مجة للتاك
مبر

وغير ال

مة 
لا

س
د ال

واع
ق

ن ب
ملي

عا
ال

هنية
م

صحة ال
وال

دية 
ق

ف
ت الت

لا
و

ج الج
ماذ

ئ ن
عب

- ي

طاء
ن اخ

و
د

ب

صية
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
-م

ي
م

و
ف الي

ش
ك

ج ال
ماذ

-ن

م
لا

ف
- أ

شة
ق

منا
-ال

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
-الت

دانية
مي

ت ال
- الزيارا

صية.
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

داء 
-ارت

ل
م

ع
قع ال

و
م

ي 
ف

طر 
مخا

ى ال
ف عل

عر
-الت

 
  

هزيته 
وجا

ذار 
لان

م ا
ظا

ص ن
فح

ي
  

  
ن الحالة

ن ع
عنيي

م
لاغ ال

واب
د 

ق
ف

ف الت
ش

مع ك
ت 

دا
ع

م
ق ال

طاب
ي
  

  
وبة

طل
م

ت ال
فا

ص
وا

م
ب ال

س
صية ح

شخ
قاية ال

و
ت ال

دا
ع

م
ص 

فح
ن 

م
د 

يتاك
  

  
ً

ً
وعا

ون
ما 

قارير ك
ي الت

ف
واردة 

ت ال
صيا

و
ذ الت

في
يتابع تن

  
  

ت 
طلبا

مت
ب ال

س
ولية ح

لا
ت ا

فا
عا

س
لإ

واد ا
م

فر 
و

ن ت
م

د 
يتاك

ب:
واج

ال



١٩

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ل
م

ع
ق ال

ط
منا

ي ل
ور

د
ش ال

فتي
فاية: الت

ك
ال

فاية : ٥٠
ك

دة ال
م

قة:
سب

م
ت ال

طلبا
مت

ال

 
  

هنية
م

صحة ال
وال

مة 
لا

س
د ال

واع
ق

ن ب
ملي

عا
م ال

والتزا
مة 

لا
س

ن 
م

د 
دية للتاك

ق
ف

ت الت
لا

و
ي الج

 يجر
  

طر 
مخا

ن ال
م

ها 
و

وخل
ل 

م
ع

مة بيئة ال
لا

س
ن 

م
د 

  يتأك
  

ل
م

ع
م بال

قيا
ح لل

صاري
ج الت

ماذ
عبئة ن

قة ت
ود

صحة 
ن 

م
ق 

ق
  يتح

  
ل

م
ع

ها لل
هزيت

وجا
ت 

دا
ع

م
وال

هزة 
لاج

مة ا
لا

س
و

لاحية 
ص

ن 
م

د 
  يتأك

  
هزيته 

وجا
فاء 

ط
لا

م ا
ظا

ص ن
فح

 ي

طر
مخا

ن ال
م

ل 
م

ع
و بيئة ال

ن خل
م

د 
التاك

ت
وا

ط
الخ

قة
لا

ت الع
ت ذا

ها
مع الج

ق 
سي

- التن

P
P

E
صية 

شخ
قاية ال

و
ت ال

دا
مع

داء 
- ارت

دد
مح

ت ال
ق

و
دية بال

ق
ف

ت الت
- إجراء الزيارا

ق
وائ

ن الع
م

ها 
و

ت وخل
مرا

م
ج وال

مخار
ل وال

داخ
م

مة ال
لا

س
ن 

م
د 

- التاك

سبة
منا

وية ال
ه
ضاءة والت

لا
فر ا

و
ن ت

م
د 

- التاك

ل
م

ن الع
كا

م
ب 

فة وترتي
ظا

ن ن
م

د 
  - التاك

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ل
م

ع
ت ال

واع بيئا
-ان

ضرار الناتجة 
لا

وا
وية 

ه
مية الت

ه
-ا

ها
عن

ضرار الناتجة 
لا

وا
ضاءة 

لا
مية ا

ه
-

ها
عن

ب 
والترتي

فة 
ظا

مية الن
ه

-أ

وغير 
مجة 

مبر
دية ال

ق
ف

ت الت
-إجراء الزيارا

مجة
مبر

ال

ق
وائ

ع
وازالة ال

ب 
والترتي

فة 
ظا

عة الن
-متاب

ل
م

ع
ت ال

واع بيئا
دد ان

ع
-ي

سبة        
منا

ضاءة ال
لا

دة ا
ش

دد 
-يح

٢٠-

ل
م

ع
طر بيئة ال

مخا
مة ب

قائ
ضع 

-ي

و بيئة 
صة بخل

ج الخا
ماذ

ئ الن
عب

-ي

طر
مخا

ن ال
م

ل 
م

ع
ال

صية
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
-م

دية
ق

ف
ت الت

ج الزيارا
ماذ

-ن

م
لا

ق
- أ

شة
ق

منا
-ال

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
-الت

دانية
مي

ت ال
- الزيارا

سة الحالة
- درا

صية.
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

داء 
-ارت

 
  

هزيته 
وجا

ذار 
لان

م ا
ظا

ص ن
فح

ي
  

  
ن الحالة

ن ع
عنيي

م
لاغ ال

واب
د 

ق
ف

ف الت
ش

مع ك
ت 

دا
ع

م
ق ال

طاب
ي
  

  
وبة

طل
م

ت ال
فا

ص
وا

م
ب ال

س
صية ح

شخ
قاية ال

و
ت ال

دا
ع

م
ص 

فح
ن 

م
د 

يتاك
  

  
ً

ً
وعا

ون
ما 

قارير ك
ي الت

ف
واردة 

ت ال
صيا

و
ذ الت

في
يتابع تن

  
  

ت 
طلبا

مت
ب ال

س
ولية ح

لا
ت ا

فا
عا

س
لإ

واد ا
م

فر 
و

ن ت
م

د 
يتاك

ب:
واج

ال



٢٠

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ل
م

ع
ق ال

ط
منا

ي ل
ور

د
ش ال

فتي
فاية: الت

ك
ال

فاية : ٥٠
ك

دة ال
م

قة:
سب

م
ت ال

طلبا
مت

ال

 
  

هنية
م

صحة ال
وال

مة 
لا

س
د ال

واع
ق

ن ب
ملي

عا
م ال

والتزا
مة 

لا
س

ن 
م

د 
دية للتاك

ق
ف

ت الت
لا

و
ي الج

 يجر
  

طر 
مخا

ن ال
م

ها 
و

وخل
ل 

م
ع

مة بيئة ال
لا

س
ن 

م
د 

  يتأك
  

ل
م

ع
م بال

قيا
ح لل

صاري
ج الت

ماذ
عبئة ن

قة ت
ود

صحة 
ن 

م
ق 

ق
  يتح

  
ل

م
ع

ها لل
هزيت

وجا
ت 

دا
ع

م
وال

هزة 
لاج

مة ا
لا

س
و

لاحية 
ص

ن 
م

د 
  يتأك

  
هزيته 

وجا
فاء 

ط
لا

م ا
ظا

ص ن
فح

 ي

ل
م

ع
م بال

قيا
ح لل

صاري
فر الت

و
ن ت

م
د 

التاك

ت
وا

ط
الخ

صية
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

مع
داء 

- ارت

ل
م

ح الع
صاري

لاحية ت
ص

خ و
واري

ن ت
م

د 
- التاك

ل
م

ن الع
كا

م
ي 

ف
ل 

م
ح الع

صاري
ج ت

ماذ
فر ن

و
ن ت

م
د 

ك
- الت

ن
ولي

مخ
ص ال

شخا
لا

ن ا
م

ل 
م

ح الع
صري

قيع ت
و

ن ت
م

د 
  - التاك

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ها.
ماذج

ون
ل 

م
ع

ح ال
صاري

واع ت
-ان

ل.
م

ع
ح ال

صاري
ط ت

و
شر

-

ل
م

ع
ح ال

صاري
ج ت

ماذ
عبئة ن

-ت
ل 

م
ع

ح ال
صاري

واع ت
ن ان

-يبي

ها
مات

دا
ستخ

وا

ل
م

ع
ح ال

صاري
ج ت

ماذ
ئ ن

عب
-ي

صية
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
-م

ل
م

ع
ح ال

صاري
ج ت

ماذ
-ن

م
لا

ق
- أ

سة الحالة
-درا

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
-الت

صية.
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

داء 
-ارت

ل
م

ع
طر بيئة ال

مخا
ى 

ف عل
عر

-الت

 
  

هزيته 
وجا

ذار 
لان

م ا
ظا

ص ن
فح

ي
  

  
ن الحالة

ن ع
عنيي

م
لاغ ال

واب
د 

ق
ف

ف الت
ش

مع ك
ت 

دا
ع

م
ق ال

طاب
ي
  

  
وبة

طل
م

ت ال
فا

ص
وا

م
ب ال

س
صية ح

شخ
قاية ال

و
ت ال

دا
ع

م
ص 

فح
ن 

م
د 

يتاك
  

  
ً

ً
وعا

ون
ما 

قارير ك
ي الت

ف
واردة 

ت ال
صيا

و
ذ الت

في
يتابع تن

  
  

ت 
طلبا

مت
ب ال

س
ولية ح

لا
ت ا

فا
عا

س
لإ

واد ا
م

فر 
و

ن ت
م

د 
يتاك

ب:
واج

ال



٢١

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ل
م

ع
ق ال

ط
منا

ي ل
ور

د
ش ال

فتي
فاية: الت

ك
ال

فاية : ٥٠
ك

دة ال
م

قة:
سب

م
ت ال

طلبا
مت

ال

 
  

هنية
م

صحة ال
وال

مة 
لا

س
د ال

واع
ق

ن ب
ملي

عا
م ال

والتزا
مة 

لا
س

ن 
م

د 
دية للتاك

ق
ف

ت الت
لا

و
ي الج

 يجر
  

طر 
مخا

ن ال
م

ها 
و

وخل
ل 

م
ع

مة بيئة ال
لا

س
ن 

م
د 

  يتأك
  

ل
م

ع
م بال

قيا
ح لل

صاري
ج الت

ماذ
عبئة ن

قة ت
ود

صحة 
ن 

م
ق 

ق
  يتح

  
ل

م
ع

ها لل
هزيت

وجا
ت 

دا
ع

م
وال

هزة 
لاج

مة ا
لا

س
و

لاحية 
ص

ن 
م

د 
  يتأك

  
هزيته 

وجا
فاء 

ط
لا

م ا
ظا

ص ن
فح

 ي

ت
دا

ع
م

لاحية ال
ص

ن 
م

د 
التاك

ت
وا

ط
الخ

صية
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

مع
داء 

- ارت

ل
م

قع الع
و

م
ي 

ف
ت 

دا
مع

هزة وال
لاج

صر ا
- ح

ل
م

قع الع
و

م
ي 

ف
ت 

دا
مع

هزة وال
لاج

ورة 
ط

ى خ
د
م

د 
دي

- تح

ت
دا

مع
هزة وال

لاج
ى ا

ماية عل
فر الح

و
ن ت

م
د 

- التاك

منة
لا

ل ا
م

ت الع
ن إجراءا

م
د 

- التاك

دورية
صيانة ال

ت ال
ن إجراءا

م
د 

  - التاك

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ت 
دا

ع
م

وال
هزة 

لاج
واع ا

-ان

ها
طر

مخا
و

هزة 
لاج

ى ا
ماية عل

ل الح
سائ

و
 -

ها
فر

و
ب ت

واج
ت ال

دا
ع

م
وال

لاحية 
ص

ن 
م

د 
دية للتاك

ق
ف

ت ت
-إجراء زيارا

ً
ل 

م
ع

ت ال
لإجراءا

قا 
ف

و
ت 

دا
ع

م
وال

هزة 
لاج

ا

مة.
لا

س
ت ال

طلبا
مت

و
ن 

م
لآ

ا

صة.
ص

مخ
ج ال

ماذ
عبئة الن

-ت

هزة 
لاج

ى ا
ماية عل

ل الح
سائ

و
ن 

-يبي

ت
دا

ع
م

وال

ت
دا

ع
م

وال
هزة 

لاج
لاحية ا

ص
د 

ق
ف

-يت

د 
ق

ف
صة بت

ل الخا
م

ع
ج ال

ماذ
ئ ن

عب
-ي

ت
دا

ع
م

وال
هزة 

لاج
لاحية ا

ص

ت
دا

ع
م

وال
هزة 

لاج
-ادلة ا

ل
م

ع
ت ال

ل إجراءا
-دلي

صية
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

-

ت
دا

ع
م

مة ال
لا

س
د 

ق
ف

ج ت
ماذ

-ن

سة الحالة
-درا

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
-الت

شة
ق

منا
-ال

- 

صية.
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

داء 
-ارت

ن
م

لا
ل ا

م
ع

ت ال
ل إجراءا

-دلي

 
  

هزيته 
وجا

ذار 
لان

م ا
ظا

ص ن
فح

ي
  

  
ن الحالة

ن ع
عنيي

م
لاغ ال

واب
د 

ق
ف

ف الت
ش

مع ك
ت 

دا
ع

م
ق ال

طاب
ي
  

  
وبة

طل
م

ت ال
فا

ص
وا

م
ب ال

س
صية ح

شخ
قاية ال

و
ت ال

دا
ع

م
ص 

فح
ن 

م
د 

يتاك
  

  
ً

ً
وعا

ون
ما 

قارير ك
ي الت

ف
واردة 

ت ال
صيا

و
ذ الت

في
يتابع تن

  
  

ت 
طلبا

مت
ب ال

س
ولية ح

لا
ت ا

فا
عا

س
لإ

واد ا
م

فر 
و

ن ت
م

د 
يتاك

ب:
واج

ال



٢٢

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ل
م

ع
ق ال

ط
منا

ي ل
ور

د
ش ال

فتي
فاية: الت

ك
ال

فاية : ٥٠
ك

دة ال
م

قة:
سب

م
ت ال

طلبا
مت

ال

 
  

هنية
م

صحة ال
وال

مة 
لا

س
د ال

واع
ق

ن ب
ملي

عا
م ال

والتزا
مة 

لا
س

ن 
م

د 
دية للتاك

ق
ف

ت الت
لا

و
ي الج

 يجر
  

طر 
مخا

ن ال
م

ها 
و

وخل
ل 

م
ع

مة بيئة ال
لا

س
ن 

م
د 

  يتأك
  

ل
م

ع
م بال

قيا
ح لل

صاري
ج الت

ماذ
عبئة ن

قة ت
ود

صحة 
ن 

م
ق 

ق
  يتح

  
ل

م
ع

ها لل
هزيت

وجا
ت 

دا
ع

م
وال

هزة 
لاج

مة ا
لا

س
و

لاحية 
ص

ن 
م

د 
  يتأك

  
هزيته 

وجا
فاء 

ط
لا

م ا
ظا

ص ن
فح

 ي

فاء
ط

لا
م ا

ظا
لاحية ن

ص
ص 

فح

ت
وا

ط
الخ

فاء
ط

لا
ت ا

دا
مع

صية و
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

مع
داء 

- ارت

فاء
ط

لا
مة ا

ظ
د ان

واج
ن ت

ماك
داد وا

واع واع
صاء ان

- اح

ل
م

قع الع
وا

م
ي 

ف
قع 

وا
ض ال

ى ار
ي عل

دور
د ال

ق
ف

ف الت
ش

قة ك
طاب

م
 -

شاة
من

مة ال
ظ

ب ان
س

فاء ح
ط

لا
مة ا

ظ
ص ان

فح
 -

ي
دور

صيانة ال
ق ال

ص
مل

لاحية 
ص

ن 
م

د 
- التاك

ص
فح

ج ال
ق نتائ

وثي
  - ت

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ها 
مل

وآلية ع
فاء 

ط
لا

مة ا
ظ

-ان

ها 
ونات

ك
م

و

فاء
ط

لا
مة ا

ظ
مية ان

ه
-ا

طلباته
مت

و
ي 

ور
د

د ال
ق

ف
ف الت

ش
-ك

هزية 
وجا

لاحية 
ص

ن 
م

د 
ت التاك

صا
و

فح
-إجراء 

فاء
ط

لا
مة ا

ظ
ان

فاء
ط

لا
م ا

ظا
ل ن

م
ح آلية ع

ض
و

-ي

فاء 
ط

لا
م ا

ظا
ص ن

فح
ق 

طر
ن 

-يبي

فاء
ط

لا
م ا

ظا
ص ن

فح
-ي

ل
م

كا
مت

ق 
م حري

ظا
-ن

ق
ت حري

فايا
ط

-

صية.
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
-م

صية
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

-

ت
دا

ع
م

مة ال
لا

س
د 

ق
ف

ج ت
ماذ

-ن

شة
ق

منا
-ال

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
-الت

محاكاة
-ال

صية.
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

داء 
-ارت

ن
م

لا
ل ا

م
ع

ت ال
ل إجراءا

-دلي

 
  

هزيته 
وجا

ذار 
لان

م ا
ظا

ص ن
فح

ي
  

  
ن الحالة

ن ع
عنيي

م
لاغ ال

واب
د 

ق
ف

ف الت
ش

مع ك
ت 

دا
ع

م
ق ال

طاب
ي
  

  
وبة

طل
م

ت ال
فا

ص
وا

م
ب ال

س
صية ح

شخ
قاية ال

و
ت ال

دا
ع

م
ص 

فح
ن 

م
د 

يتاك
  

  
ً

ً
وعا

ون
ما 

قارير ك
ي الت

ف
واردة 

ت ال
صيا

و
ذ الت

في
يتابع تن

  
  

ت 
طلبا

مت
ب ال

س
ولية ح

لا
ت ا

فا
عا

س
لإ

واد ا
م

فر 
و

ن ت
م

د 
يتاك

ب:
واج

ال



٢٣

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ل
م

ع
ق ال

ط
منا

ي ل
ور

د
ش ال

فتي
فاية: الت

ك
ال

فاية : ٥٠
ك

دة ال
م

قة:
سب

م
ت ال

طلبا
مت

ال

 
  

هنية
م

صحة ال
وال

مة 
لا

س
د ال

واع
ق

ن ب
ملي

عا
م ال

والتزا
مة 

لا
س

ن 
م

د 
دية للتاك

ق
ف

ت الت
لا

و
ي الج

 يجر
  

طر 
مخا

ن ال
م

ها 
و

وخل
ل 

م
ع

مة بيئة ال
لا

س
ن 

م
د 

  يتأك
  

ل
م

ع
م بال

قيا
ح لل

صاري
ج الت

ماذ
عبئة ن

قة ت
ود

صحة 
ن 

م
ق 

ق
  يتح

  
ل

م
ع

ها لل
هزيت

وجا
ت 

دا
ع

م
وال

هزة 
لاج

مة ا
لا

س
و

لاحية 
ص

ن 
م

د 
  يتأك

  
هزيته 

وجا
فاء 

ط
لا

م ا
ظا

ص ن
فح

 ي

ذار
لان

م ا
ظا

لاحية ن
ص

ص 
فح

ت
وا

ط
الخ

صية
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

مع
داء 

- ارت

ذار
لان

م ا
ظا

صر ن
لاحية عنا

ص
ن 

م
د 

- التاك

ذار
لان

م ا
ظا

صر ن
ي عنا

ف
فنية 

ل ال
طا

لاع
ن ا

ن ع
معنيي

لاغ ال
- اب

ذار
لان

م ا
ظا

صر ن
ي عنا

ف
فنية 

ل ال
طا

لاع
ح ا

لا
ص

صيانة وا
متابعة 

 -  

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

وناته
ك

م
و

ذار 
لان

مة ا
ظ

-ان

ذار
لان

مة ا
ظ

واع ان
-ان

ذار
لان

م ا
ظا

مية ن
ه

-ا

ذار
لان

م ا
ظا

ص ن
فح

-

صة
ص

مخ
ج ال

ماذ
ق الن

وثي
وت

عبئة 
-ت

ذار
لان

م ا
ظا

ت ن
ونا

ك
م

دد 
ع

-ي

ذار
لان

م ا
ظا

ل ن
م

ح آلية ع
ض

و
-ي

ذار
لان

م ا
ظا

لاحية ن
ص

ص 
فح

-ي

صلة 
ل الخا

م
ع

ج ال
ماذ

ئ ن
عب

-ي

ذار
لان

م ا
ظا

ص ن
فح

ب

ل
م

كا
مت

ذار 
م ان

ظا
-ن

ل
م

ج ع
ماذ

-ن

مية
علي

ل ت
سائ

-و

ذار
لان

هزة ا
ن اج

ت ع
-عينا

 
o

وحرارية
قائية 

و
ف 

ش
وا

-ك
شة

ق
منا

-ال

محاكاة
-ال

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
-الت

صية.
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

داء 
-ارت

ذار.
لإن

م ا
ظا

ل تجربة ن
ي حا

ف
ق 

سب
م

-التبليغ ال

 
  

هزيته 
وجا

ذار 
لان

م ا
ظا

ص ن
فح

ي
  

  
ن الحالة

ن ع
عنيي

م
لاغ ال

واب
د 

ق
ف

ف الت
ش

مع ك
ت 

دا
ع

م
ق ال

طاب
ي
  

  
وبة

طل
م

ت ال
فا

ص
وا

م
ب ال

س
صية ح

شخ
قاية ال

و
ت ال

دا
ع

م
ص 

فح
ن 

م
د 

يتاك
  

  
ً

ً
وعا

ون
ما 

قارير ك
ي الت

ف
واردة 

ت ال
صيا

و
ذ الت

في
يتابع تن

  
  

ت 
طلبا

مت
ب ال

س
ولية ح

لا
ت ا

فا
عا

س
لإ

واد ا
م

فر 
و

ن ت
م

د 
يتاك

ب:
واج

ال



٢٤

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ل
م

ع
ق ال

ط
منا

ي ل
ور

د
ش ال

فتي
فاية: الت

ك
ال

فاية : ٥٠
ك

دة ال
م

قة:
سب

م
ت ال

طلبا
مت

ال

 
  

هنية
م

صحة ال
وال

مة 
لا

س
د ال

واع
ق

ن ب
ملي

عا
م ال

والتزا
مة 

لا
س

ن 
م

د 
دية للتاك

ق
ف

ت الت
لا

و
ي الج

 يجر
  

طر 
مخا

ن ال
م

ها 
و

وخل
ل 

م
ع

مة بيئة ال
لا

س
ن 

م
د 

  يتأك
  

ل
م

ع
م بال

قيا
ح لل

صاري
ج الت

ماذ
عبئة ن

قة ت
ود

صحة 
ن 

م
ق 

ق
  يتح

  
ل

م
ع

ها لل
هزيت

وجا
ت 

دا
ع

م
وال

هزة 
لاج

مة ا
لا

س
و

لاحية 
ص

ن 
م

د 
  يتأك

  
هزيته 

وجا
فاء 

ط
لا

م ا
ظا

ص ن
فح

 ي

ئ
وار

ط
ت ال

لا
ت حا

دا
ع

م
فر 

و
ن ت

م
د 

التاك

ت
وا

ط
الخ

ئ
وار

ط
ت ال

لا
ي حا

ف
مة 

د
ستخ

م
ت ال

دا
مع

صر ال
- ح

قع
وا

ض ال
ى ار

فرة عل
و

مت
مع ال

وبة 
طل

م
ت ال

دا
مع

قة ال
طاب

م
 -

قة
طب

م
ج ال

ن بنتائ
معنيي

لاغ ال
  - اب

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ئ
وار

ط
ت ال

لا
-حا

ل حالة 
ك

مة ل
د

ستخ
م

ت ال
دا

ع
م

-ال

ئ
وار

ط
ت ال

لا
ن حا

م

قع
وا

ض ال
ى ار

ت عل
دا

ع
م

ف ال
ش

قة ك
طاب

-م

ت
دا

ع
م

لاحية ال
ص

و
هزية 

ن جا
م

د 
-التاك

ئ
وار

ط
ف حالة ال

عر
-ي

ي 
ف

مة 
د

ستخ
م

ت ال
دا

ع
م

دد ال
-يح

ئ
وار

ط
ل حالة 

ك

صة 
ل الخا

م
ع

ج ال
ماذ

ئ ن
عب

-ي

ها
فر

و
ب ت

و
طل

م
ت ال

دا
ع

م
صر ال

ج ح
ماذ

-ن
- 

----

دانية
مي

ت ال
-الزيارا

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
-الت

شة
ق

منا
-ال

صية.
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

داء 
-ارت

 
  

هزيته 
وجا

ذار 
لان

م ا
ظا

ص ن
فح

ي
  

  
ن الحالة

ن ع
عنيي

م
لاغ ال

واب
د 

ق
ف

ف الت
ش

مع ك
ت 

دا
ع

م
ق ال

طاب
ي
  

  
وبة

طل
م

ت ال
فا

ص
وا

م
ب ال

س
صية ح

شخ
قاية ال

و
ت ال

دا
ع

م
ص 

فح
ن 

م
د 

يتاك
  

  
ً

ً
وعا

ون
ما 

قارير ك
ي الت

ف
واردة 

ت ال
صيا

و
ذ الت

في
يتابع تن

  
  

ت 
طلبا

مت
ب ال

س
ولية ح

لا
ت ا

فا
عا

س
لإ

واد ا
م

فر 
و

ن ت
م

د 
يتاك

ب:
واج

ال



٢٥

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ل
م

ع
ق ال

ط
منا

ي ل
ور

د
ش ال

فتي
فاية: الت

ك
ال

فاية : ٥٠
ك

دة ال
م

قة:
سب

م
ت ال

طلبا
مت

ال

 
  

هنية
م

صحة ال
وال

مة 
لا

س
د ال

واع
ق

ن ب
ملي

عا
م ال

والتزا
مة 

لا
س

ن 
م

د 
دية للتاك

ق
ف

ت الت
لا

و
ي الج

 يجر
  

طر 
مخا

ن ال
م

ها 
و

وخل
ل 

م
ع

مة بيئة ال
لا

س
ن 

م
د 

  يتأك
  

ل
م

ع
م بال

قيا
ح لل

صاري
ج الت

ماذ
عبئة ن

قة ت
ود

صحة 
ن 

م
ق 

ق
  يتح

  
ل

م
ع

ها لل
هزيت

وجا
ت 

دا
ع

م
وال

هزة 
لاج

مة ا
لا

س
و

لاحية 
ص

ن 
م

د 
  يتأك

  
هزيته 

وجا
فاء 

ط
لا

م ا
ظا

ص ن
فح

 ي

ها
م ب

لالتزا
وا

صية 
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

فر 
و

ن ت
م

د 
التاك

ت
وا

ط
الخ

ً
ً

وعا
ما ون

صية ك
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

مع
صر 

- ح

م
دا

ستخ
لا

صية ل
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

مع
لاحية 

ص
ن 

م
د 

- التاك

وبة
طل

م
ت ال

فا
ص

وا
م

صية لل
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

مع
قة 

طاب
م

ن 
م

د 
- التاك

صية
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

مع
داء 

ن بارت
ملي

م العا
متابعة التزا

ي ل
د دور

ق
ف

ج ت
م

ضع برنا
و

 -

صية
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

مع
داء 

ن بارت
ملي

د العا
قي

متابعة ت
دية ل

ق
ف

ت الت
- إجراء الزيارا

صية
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

مع
صة ل

ص
مخ

ج ال
ماذ

- تعبئة الن

ف
ش

ك
ص وال

فح
ج ال

ن نتائ
ن ع

معنيي
لاغ ال

  - اب

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

صية
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

واع 
-ان

قاية 
و

ت ال
دا

ع
م

ت 
ما

دا
ستخ

-ا

صية
شخ

ال

قاية 
و

ت ال
دا

ع
م

ت 
فا

ص
وا

م

صية
شخ

ال

صية
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

ص 
-فح

ص
فح

ج ال
ن بنتائ

عنيي
م

لاغ ال
-اب

قاية 
و

ت ال
دا

ع
م

د 
ق

ف
مة ت

قائ
عبئة 

-ت

صية
شخ

ال

صية
شخ

ت ال
دا

ع
م

واع 
دد ان

ع
-ي

قاية 
و

ت ال
دا

ع
م

ت 
ما

دا
ستخ

دد ا
-يح

صية
شخ

ال

داء 
ن بارت

ملي
عا

م ال
ى التزا

د
م

-يتابع 

صية
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

صية
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

ص 
فح

-ي

صية
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
-م

- 
شة

ق
منا

-ال

ي
مل

ع
ق ال

طبي
-الت

محاكاة
-ال

صية.
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

داء 
-ارت

 
  

هزيته 
وجا

ذار 
لان

م ا
ظا

ص ن
فح

ي
  

  
ن الحالة

ن ع
عنيي

م
لاغ ال

واب
د 

ق
ف

ف الت
ش

مع ك
ت 

دا
ع

م
ق ال

طاب
ي
  

  
وبة

طل
م

ت ال
فا

ص
وا

م
ب ال

س
صية ح

شخ
قاية ال

و
ت ال

دا
ع

م
ص 

فح
ن 

م
د 

يتاك
  

  
ً

ً
وعا

ون
ما 

قارير ك
ي الت

ف
واردة 

ت ال
صيا

و
ذ الت

في
يتابع تن

  
  

ت 
طلبا

مت
ب ال

س
ولية ح

لا
ت ا

فا
عا

س
لإ

واد ا
م

فر 
و

ن ت
م

د 
يتاك

ب:
واج

ال



٢٦

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ل
م

ع
ق ال

ط
منا

ي ل
ور

د
ش ال

فتي
فاية: الت

ك
ال

فاية : ٥٠
ك

دة ال
م

قة:
سب

م
ت ال

طلبا
مت

ال

 
  

هنية
م

صحة ال
وال

مة 
لا

س
د ال

واع
ق

ن ب
ملي

عا
م ال

والتزا
مة 

لا
س

ن 
م

د 
دية للتاك

ق
ف

ت الت
لا

و
ي الج

 يجر
  

طر 
مخا

ن ال
م

ها 
و

وخل
ل 

م
ع

مة بيئة ال
لا

س
ن 

م
د 

  يتأك
  

ل
م

ع
م بال

قيا
ح لل

صاري
ج الت

ماذ
عبئة ن

قة ت
ود

صحة 
ن 

م
ق 

ق
  يتح

  
ل

م
ع

ها لل
هزيت

وجا
ت 

دا
ع

م
وال

هزة 
لاج

مة ا
لا

س
و

لاحية 
ص

ن 
م

د 
  يتأك

  
هزيته 

وجا
فاء 

ط
لا

م ا
ظا

ص ن
فح

 ي

ورية
د

قارير ال
ت الت

صيا
و

ذ ت
في

عة تن
متاب

ت
وا

ط
الخ

ها
صحيح

ها وت
ها انجاز

د
واعي

م
ت و

صيا
و

ق الت
وثي

- ت

ت
صيا

و
ذ الت

في
ى تن

د
م

ن 
م

د 
معنية والتاك

ت ال
ها

- زيارة الج

ت 
صيا

و
ح الت

صحي
م ت

د
ح او ع

صحي
ن ت

لادارة العليا ع
لاغ ا

- اب

ب
س

منا
لإجراء ال

صية باتخاذ ا
و

  - الت

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

عة 
متاب

م ال
و

ه
ف

-م

عة
متاب

مية ال
ه

-ا

عة
متاب

ق ال
طر

-

ض 
ى ار

ت عل
صيا

و
ذ الت

في
ى تن

د
م

ن 
م

د 
-التاك

قع
وا

ال

عة
متاب

م ال
و

ه
ف

م
ح 

ض
و

-ي

عة
متاب

مية ال
ه

ن أ
-يبي

عة
متاب

قارير ال
ئ ت

عب
-ي

ورية
د

قارير ال
ج الت

ماذ
-ن

- 
شة

ق
منا

-ال
دانية

مي
ت ال

- الزيارا
محاكاة

-ال

صية.
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

داء 
-ارت

 
  

هزيته 
وجا

ذار 
لان

م ا
ظا

ص ن
فح

ي
  

  
ن الحالة

ن ع
عنيي

م
لاغ ال

واب
د 

ق
ف

ف الت
ش

مع ك
ت 

دا
ع

م
ق ال

طاب
ي
  

  
وبة

طل
م

ت ال
فا

ص
وا

م
ب ال

س
صية ح

شخ
قاية ال

و
ت ال

دا
ع

م
ص 

فح
ن 

م
د 

يتاك
  

  
ً

ً
وعا

ون
ما 

قارير ك
ي الت

ف
واردة 

ت ال
صيا

و
ذ الت

في
يتابع تن

  
  

ت 
طلبا

مت
ب ال

س
ولية ح

لا
ت ا

فا
عا

س
لإ

واد ا
م

فر 
و

ن ت
م

د 
يتاك

ب:
واج

ال



٢٧

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ل
م

ع
ق ال

ط
منا

ي ل
ور

د
ش ال

فتي
فاية: الت

ك
ال

فاية : ٥٠
ك

دة ال
م

قة:
سب

م
ت ال

طلبا
مت

ال

 
  

هنية
م

صحة ال
وال

مة 
لا

س
د ال

واع
ق

ن ب
ملي

عا
م ال

والتزا
مة 

لا
س

ن 
م

د 
دية للتاك

ق
ف

ت الت
لا

و
ي الج

 يجر
  

طر 
مخا

ن ال
م

ها 
و

وخل
ل 

م
ع

مة بيئة ال
لا

س
ن 

م
د 

  يتأك
  

ل
م

ع
م بال

قيا
ح لل

صاري
ج الت

ماذ
عبئة ن

قة ت
ود

صحة 
ن 

م
ق 

ق
  يتح

  
ل

م
ع

ها لل
هزيت

وجا
ت 

دا
ع

م
وال

هزة 
لاج

مة ا
لا

س
و

لاحية 
ص

ن 
م

د 
  يتأك

  
هزيته 

وجا
فاء 

ط
لا

م ا
ظا

ص ن
فح

 ي

ت
طلبا

مت
ب ال

س
ولية ح

لا
ت ا

فا
عا

س
لإ

واد ا
م

فر 
و

ن ت
م

د 
التاك

ت
وا

ط
الخ

قة
ف

مر
ت ال

فا
و

ش
ب الك

س
ها ح

فر
و

ب ت
واج

لاولية ال
ت ا

فا
سعا

لإ
واد ا

م
صر 

- ح

لاولية
ت ا

فا
سعا

لإ
واد ا

م
لاحية 

ص
ن 

م
- التاكد 

ل اليه
ص

و
ل ال

ه
س

ي و
صح

ن و
م

ن آ
مكا

ي 
ف

لاولية 
ت ا

فا
سعا

لإ
ق ا

صندو
ود 

ن وج
م

- التاكد 

لاولية
ت ا

فا
سعا

لإ
واد ا

م
ي 

ف
ص 

ق
ي ن

ن ا
ن ع

معنيي
لاغ ال

  - اب

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ولية
لا

ت ا
فا

عا
س

لإ
مية ا

ه
-ا

ب 
ي يج

ت الت
ما

ستلز
م

وال
وية 

لاد
-ا

ولية
لا

ت ا
فا

عا
س

لا
ها ل

فر
و

ت

وية 
لاد

ت ا
ما

دا
ستخ

- ا

مة
لاز

طبية ال
ت ال

ما
ستلز

م
وال

لاحية 
ص

و
ولية 

لا
ت ا

فا
عا

س
لإ

ق ا
و

د
صن

د 
ق

ف
-ت

وياته
محت

ولية
لا

ت ا
فا

عا
س

لإ
مية ا

ه
ن ا

-يبي

واد 
م

د 
ق

ف
ج ت

ماذ
ئ ن

عب
-ي

ب 
س

ي ح
ول

لا
ت ا

فا
عا

س
لإ

ا

ت
ما

علي
والت

ت 
عا

شري
--الت

وياته
محت

و
ولية 

ت ا
فا

عا
س

ق ا
و

د
صن

-
- 

د
ق

ف
ج الت

ماذ
-ن

شة
ق

منا
- ال

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
-الت

صية.
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

داء 
-ارت

 
  

هزيته 
وجا

ذار 
لان

م ا
ظا

ص ن
فح

ي
  

  
ن الحالة

ن ع
عنيي

م
لاغ ال

واب
د 

ق
ف

ف الت
ش

مع ك
ت 

دا
ع

م
ق ال

طاب
ي
  

  
وبة

طل
م

ت ال
فا

ص
وا

م
ب ال

س
صية ح

شخ
قاية ال

و
ت ال

دا
ع

م
ص 

فح
ن 

م
د 

يتاك
  

  
ً

ً
وعا

ون
ما 

قارير ك
ي الت

ف
واردة 

ت ال
صيا

و
ذ الت

في
يتابع تن

  
  

ت 
طلبا

مت
ب ال

س
ولية ح

لا
ت ا

فا
عا

س
لإ

واد ا
م

فر 
و

ن ت
م

د 
يتاك

ب:
واج

ال



٢٨

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ت 
قرارا

وال
ت 

ما
علي

والت
مة 

ظ
لان

وا
ن 

واني
ق

ق ال
طبي

عة ت
متاب

فاية: 
ك

ال
شأة

من
ي ال

ف
هنية 

م
صحة ال

وال
مة 

لا
س

قة بال
عل

مت
ال

فاية : ٣٤
ك

دة ال
م

هنية
م

طر ال
مخا

قة: ادارة ال
سب

م
ت ال

طلبا
مت

ال

مة
عا

مة ال
لا

س
ت ال

ما
علي

ن بت
ملي

عا
د ال

قي
يتابع ت

  
  

ن
ملي

عا
وعية ال

وت
وير 

ط
ج ت

م
ذ برا

ف
ين

  
  

ن
ملي

عا
طبية لل

ص ال
و

فح
يتابع ال

  
  

طرة
واد الخ

م
ن ال

ت ع
ما

و
عل

م
دد ال

يح
  

  
قة

لا
ع

ت ال
ت ذا

ها
مع الج

ق 
س

 ين
  

هنية
م

صحة ال
وال

مة 
لا

س
قة بال

عل
مت

ت ال
عا

شري
ن بالت

ملي
عا

ف ال
عري

ت

ت
وا

ط
الخ

هنية
م

صحة ال
مة ال

لا
س

صة بال
ت الخا

شريعا
مادة تدريبية للت

- اعداد 

ن 
ملي

وعية العا
طة تدريبية لت

- اعداد خ

طة
فيذ الخ

  - تن

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ب:
واج

ال

مة 
لا

س
مة لل

ظ
ت النا

عا
شري

-الت

هنية
م

صحة ال
وال

ن
ملي

عا
وعية لل

ش الت
ور

د 
ق

-ع
مة 

لا
س

ت ال
ما

علي
وت

مة 
ظ

ن ان
-يبي

مة
عا

ال

ت 
ما

علي
وعية بت

ج الت
م

ذ برا
ف

-ين

مة
لا

س
ال

مة
لا

س
ت ال

ما
علي

وت
مة 

ظ
ب ان

-كتي

- 
ت

ضرا
محا

-ال

مية
دي

ق
ض الت

و
عر

-ال

وار
لاد

ب ا
ع

-ل

صية.
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

داء 
-ارت

م
قيي

صر الت
عنا



٢٩

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ت 
قرارا

وال
ت 

ما
علي

والت
مة 

ظ
لان

وا
ن 

واني
ق

ق ال
طبي

عة ت
متاب

فاية: 
ك

ال
شأة

من
ي ال

ف
هنية 

م
صحة ال

وال
مة 

لا
س

قة بال
عل

مت
ال

فاية : ٣٤
ك

دة ال
م

هنية
م

طر ال
مخا

قة: ادارة ال
سب

م
ت ال

طلبا
مت

ال

مة
عا

مة ال
لا

س
ت ال

ما
علي

ن بت
ملي

عا
د ال

قي
يتابع ت

  
  

ن
ملي

عا
وعية ال

وت
وير 

ط
ج ت

م
ذ برا

ف
ين

  
  

ن
ملي

عا
طبية لل

ص ال
و

فح
يتابع ال

  
  

طرة
واد الخ

م
ن ال

ت ع
ما

و
عل

م
دد ال

يح
  

  
قة

لا
ع

ت ال
ت ذا

ها
مع الج

ق 
س

 ين
  

هنية
م

صحة ال
وال

مة 
لا

س
ت ال

ما
علي

ن بت
ملي

عا
د ال

قي
عة ت

متاب

ت
وا

ط
الخ

ميدانية
ت ال

ن الزيارا
ماك

- تحديد ا

ميدانية 
ت ال

- إجراء الزيارا

هنية
م

صحة ال
مة وال

لا
س

ت ال
ما

ن بتعلي
ملي

قيد العا
ج ت

وذ
م

  - تعبئة ن

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

صحة 
وال

مة 
لا

س
ت ال

ما
علي

-ت

هنية
م

ال

هنية
م

صحة ال
وال

مة 
لا

س
ت ال

-إجراءا

دانية
مي

ت ال
-إجراء الزيارا

صة
ص

مخ
ج ال

ماذ
عبئة الن

- ت

دانية
مي

ت ال
ن جراء الزيارا

ماك
دد ا

-يح

دانية
مي

ت ال
ي الزيارا

-يجر

دانية
مي

ت ال
ج الزيارا

ماذ
ئ ن

عب
ي

دريبية 
ج ت

ماذ
-ن

- 

ل
م

ع
ت ال

ما
علي

-ادلة ت

- 

مية
دي

ق
ض الت

و
عر

-ال

ي
مل

ع
ب ال

دري
-الت

ضرة
محا

-ال

مة
د

ستخ
م

ت ال
دا

ع
م

ي ال
ف

مة 
لا

س
ت ال

طا
شترا

فر ا
و

- ت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ب:
واج

ال



٣٠

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ت 
قرارا

وال
ت 

ما
علي

والت
مة 

ظ
لان

وا
ن 

واني
ق

ق ال
طبي

عة ت
متاب

فاية: 
ك

ال
شأة

من
ي ال

ف
هنية 

م
صحة ال

وال
مة 

لا
س

قة بال
عل

مت
ال

فاية : ٣٤
ك

دة ال
م

هنية
م

طر ال
مخا

قة: ادارة ال
سب

م
ت ال

طلبا
مت

ال

مة
عا

مة ال
لا

س
ت ال

ما
علي

ن بت
ملي

عا
د ال

قي
يتابع ت

  
  

ن
ملي

عا
وعية ال

وت
وير 

ط
ج ت

م
ذ برا

ف
ين

  
  

ن
ملي

عا
طبية لل

ص ال
و

فح
يتابع ال

  
  

طرة
واد الخ

م
ن ال

ت ع
ما

و
عل

م
دد ال

يح
  

  
قة

لا
ع

ت ال
ت ذا

ها
مع الج

ق 
س

 ين
  

هنية
م

صحة ال
وال

مة 
لا

س
صة بال

وعية الخا
ج الت

م
وير برا

ط
وت

داد 
ي اع

ف
شاركة 

م
ال

ت
وا

ط
الخ

ت التدريبية 
لاحتياجا

- تحديد ا

ن
ملي

وعية للعا
مج ت

- اعداد برنا

مادة التدريبية
- اعداد ال

وعية
مج الت

فبذ برنا
- تن

ن
ملي

وعية العا
مج ت

م برنا
قيي

  - ت

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

دريبية
ت الت

لاحتياجا
م ا

و
ه

ف
-م

دريبية
ت الت

لاحتياجا
د ا

دي
ق تح

طرائ
-

ي 
ف

ن 
ملي

عا
دريبية لل

ت الت
لاحتياجا

د ا
دي

-تح

هنية
م

صحة ال
وال

مة 
لا

س
ل ال

مجا

مالية
ع

ت ال
فئا

ب ال
س

ي ح
دريب

ج ت
م

داد برنا
-اع

وعية
ج الت

م
داد برا

فية اع
ح كي

ض
و

-ي

ي
و

وع
ج ت

م
د برنا

ع
-ي

سية
طا

قر
-

- 

ت
ضرا

محا
-ال

ل
م

ع
ت ال

وعا
م

-مج

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
-الت

مة
د

ستخ
م

ت ال
دا

ع
م

ي ال
ف

مة 
لا

س
ت ال

طا
شترا

فر ا
و

- ت

ب:
واج

ال



٣١

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ت 
قرارا

وال
ت 

ما
علي

والت
مة 

ظ
لان

وا
ن 

واني
ق

ق ال
طبي

عة ت
متاب

فاية: 
ك

ال
شأة

من
ي ال

ف
هنية 

م
صحة ال

وال
مة 

لا
س

قة بال
عل

مت
ال

فاية : ٣٤
ك

دة ال
م

هنية
م

طر ال
مخا

قة: ادارة ال
سب

م
ت ال

طلبا
مت

ال

مة
عا

مة ال
لا

س
ت ال

ما
علي

ن بت
ملي

عا
د ال

قي
يتابع ت

  
  

ن
ملي

عا
وعية ال

وت
وير 

ط
ج ت

م
ذ برا

ف
ين

  
  

ن
ملي

عا
طبية لل

ص ال
و

فح
يتابع ال

  
  

طرة
واد الخ

م
ن ال

ت ع
ما

و
عل

م
دد ال

يح
  

  
قة

لا
ع

ت ال
ت ذا

ها
مع الج

ق 
س

 ين
  

ن
ملي

عا
طبية لل

ص ال
و

فح
عة ال

متاب

ت
وا

ط
الخ

ي
طب

ص ال
فح

قة بال
لا

ت الع
ت ذا

ها
- يحدد الج

شأة 
من

ي ال
ف

ن 
ملي

ها للعا
واعيد

م
طبية و

ت ال
صا

و
فح

مة بال
قائ

ضع 
و

 -

ي
طب

ص ال
فح

لإجراء ال
قة 

لا
ت الع

ت ذا
ها

مع الج
ق 

سي
- التن

ن
ملي

ت العا
فا

مل
ي 

ف
طبية 

ت ال
صا

و
فح

ق نتائج ال
وثي

- ت

طبية
ت ال

صا
و

فح
صة بنتائج ال

ت الخا
لإجراءا

متابعة ا
 -  

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ت 
لا

لا
لاعت

وا
هنية 

م
ض ال

مرا
لا

-ا
طر بيئة 

مخا
ن 

مة ع
صحية الناج

ال
ل

م
ع

ال
ض 

مرا
لا

ن ا
م

قاية 
و

ق ال
طر

-
هنية

م
ال

طبية 
ص ال

و
فح

د إجراء ال
واعي

-م
هنية

م
صحة ال

ن ال
و

قان
ب 

س
ح

وبة
طل

م
طبية ال

ت ال
صا

و
فح

واع ال
-ان

طبية 
ص ال

و
فح

ج إجراء ال
م

داد برنا
-اع

ص 
فح

قة بال
لا

ع
ت ال

ت ذا
ها

مع الج
ق 

سي
-التن

ي
طب

ال

ن
ملي

عا
ي لل

طب
خ ال

ق التاري
وثي

-ت

ي
هن

م
ض ال

مر
م ال

و
ه

ف
م

ف 
عر

-ي

ها 
سببات

م
و

هنية 
م

ض ال
مرا

لا
دد ا

ع
-ي

ها
ض

واعرا

ي 
طب

ص ال
فح

ف ال
و

ش
د ك

ع
-ي

ها
د

واعي
م

و
ن 

ملي
عا

لل

ي 
ف

طبية 
ص ال

و
فح

ج ال
ق نتائ

وث
-ي

ن
ملي

عا
ت ال

فا
مل

دريبية
ت ت

ما
س

مج
-

طبية
ت 

صا
و

فح
ج 

ماذ
-ن

ضرة
محا

-ال

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
-الت

مية
دي

ق
ض الت

و
عر

-ال

دريبية
م ت

لا
ف

-ا

مة
د

ستخ
م

ت ال
دا

ع
م

ي ال
ف

مة 
لا

س
ت ال

طا
شترا

فر ا
و

- ت

ب:
واج

ال



٣٢

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ت 
قرارا

وال
ت 

ما
علي

والت
مة 

ظ
لان

وا
ن 

واني
ق

ق ال
طبي

عة ت
متاب

فاية: 
ك

ال
شأة

من
ي ال

ف
هنية 

م
صحة ال

وال
مة 

لا
س

قة بال
عل

مت
ال

فاية : ٣٤
ك

دة ال
م

هنية
م

طر ال
مخا

قة: ادارة ال
سب

م
ت ال

طلبا
مت

ال

مة
عا

مة ال
لا

س
ت ال

ما
علي

ن بت
ملي

عا
د ال

قي
يتابع ت

  
  

ن
ملي

عا
وعية ال

وت
وير 

ط
ج ت

م
ذ برا

ف
ين

  
  

ن
ملي

عا
طبية لل

ص ال
و

فح
يتابع ال

  
  

طرة
واد الخ

م
ن ال

ت ع
ما

و
عل

م
دد ال

يح
  

  
قة

لا
ع

ت ال
ت ذا

ها
مع الج

ق 
س

 ين
  

طرة
واد الخ

م
ن ال

ت ع
ما

و
عل

م
فر 

و
ن ت

م
د 

التاك

ت
وا

ط
الخ

ً
ً

وعا
ما ون

شاة ك
من

ي ال
ف

طرة 
واد الخ

م
صر ال

- ح

شاة
من

ي ال
ف

طرة 
واد الخ

م
واجد ال

ن ت
ماك

- تحديد ا

طرة
واد الخ

م
م لل

سلي
ن ال

ط التخزي
شرو

فر 
و

ن ت
م

- التاكد 

طرة 
واد الخ

م
صة بال

مة الخا
لا

س
ت ال

ما
و

معل
ت 

شرا
فر ن

و
ن ت

م
- التاكد 

ن. 
ملي

    وبلغة العا

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

طرة
واد الخ

م
ف ال

صني
-ت

طرة
واد الخ

م
ل ال

و
دا

ق ت
طر

-

طرة
واد الخ

م
ن ال

س تخزي
س

-ا

واد 
م

ها لل
ح ب

و
م

س
م

ود ال
د

ى الح
-عل

طرة
الخ

واد 
م

مة لل
لا

س
ت ال

طا
شترا

فر ا
و

ن ت
م

د 
-التاك

ها 
د

واج
ن ت

ماك
ي ا

ف
طرة 

الخ

ن 
م

د 
طرة للتاك

واد الخ
م

د ال
واج

ن ت
ماك

-زيارة ا

طرة
واد الخ

م
م ال

دا
ستخ

ت ا
ما

علي
فر ت

و
ت

ها
ص

صائ
وخ

طرة 
واد الخ

م
ف ال

عر
-ي

ن 
صحية الناتجة ع

ض ال
لاعرا

دد ا
-يح

طرة
واد الخ

م
ال

ذه 
ه

ها ل
في

ح 
و

م
س

ود ال
د

ذكر الح
-ي

واد
م

ال

طرة
واد الخ

م
د ال

ق
ف

ج ت
ماذ

عبئة ن
-ت

س
قيا

هزة ال
-اج

صية
شخ

قاية 
و

ت 
دا

ع
-م

شادية
لار

ت ا
وحا

-الل

C
o

d
e

طرة ( 
واد الخ

م
ت ال

فا
ص

وا
م

-ادلة 

د
ق

ف
ج الت

ماذ
-ن

ضرة
محا

-ال

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
-الت

مية
دي

ق
ض الت

و
عر

-ال

دريبية
م ت

لا
ف

-ا

طرة
واد الخ

م
مع ال

ل 
م

عا
د الت

مة عن
لا

س
ت ال

ما
علي

- اتباع ت

ب:
واج

ال



٣٣

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ل
م

ع
ت بيئة ال

وثا
مل

ت 
سا

قيا
فاية: إجراء 

ك
ال

فاية : ١٤
ك

دة ال
م

هنية
م

طر ال
مخا

قة: ادارة ال
سب

م
ت ال

طلبا
مت

ال

 
  

ها
عت

متاب
و

ت البيئية 
لاختبارا

وا
ص 

و
فح

ج ال
ق نتائ

طبي
ي بت

ص
و

ي
  

  
شأة

من
ي ال

ف
دة 

م
عت

م
ل ال

م
ع

ت ال
وإجراءا

ت 
ما

علي
ب ت

س
ل البيئية ح

م
وا

ع
س ال

قي
ي
  

  
ت البيئية

سا
قيا

د إجراء ال
مة عن

لاز
ت ال

طا
لاحتيا

ذ ا
يتخ

ب
شر

مياه ال
ت ال

مع عينا
ج

ت
وا

ط
الخ

ت
لاخذ العينا

قة 
لا

ت الع
ت ذا

ها
مع الج

ل 
صا

لات
- ا

ص
فح

- متابعة إجراء ال

ق النتائج
وث

- ي

قة
لا

ت الع
ت ذا

ها
ل النتائج للج

سا
 - ار

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ها
واع

وان
مياه 

ت ال
وثا

-مل
مياه

ص ال
صائ

-خ
مياه 

ت ال
وثا

مل
ماحية ل

س
ود ال

د
-ح

ها
عت

متاب
و

ج 
ق النتائ

وثي
-ت

مياه
ت ال

وثا
مل

دد 
ع

-ي

مياه
ص ال

صائ
دد خ

ع
-ي

ذ 
لاخ

صحيحة 
ط ال

و
شر

دد ال
-يح

ص
فح

مياه لل
ت ال

عينا

مة
ق

ع
م

مع 
ت ج

وا
-عب

مة
ق

ع
م

واد 
-م

 
ت-

عينا
مع ال

دة لج
ساع

م
ت ال

وا
لاد

-ا
ضرة

محا
-ال

م
لا

ف
لا

دة ا
ه

شا
-م

مية
دي

ق
ض الت

و
عر

-ال

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
-الت

ت
عينا

ذ ال
لاخ

مة 
لاز

صية ال
شخ

قائية ال
و

س ال
لاب

م
- ال

ب:
واج

ال



٣٤

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ل
م

ع
ت بيئة ال

وثا
مل

ت 
سا

قيا
فاية: إجراء 

ك
ال

فاية : ١٤
ك

دة ال
م

هنية
م

طر ال
مخا

قة: ادارة ال
سب

م
ت ال

طلبا
مت

ال

 
  

ها
عت

متاب
و

ت البيئية 
لاختبارا

وا
ص 

و
فح

ج ال
ق نتائ

طبي
ي بت

ص
و

ي
  

  
شأة

من
ي ال

ف
دة 

م
عت

م
ل ال

م
ع

ت ال
وإجراءا

ت 
ما

علي
ب ت

س
ل البيئية ح

م
وا

ع
س ال

قي
ي
  

  
ت البيئية

سا
قيا

د إجراء ال
مة عن

لاز
ت ال

طا
لاحتيا

ذ ا
يتخ

ل
م

ع
ت حرارة بيئة ال

س درجا
قيا

ت
وا

ط
الخ

ل
م

مج الع
ى برنا

لاع عل
ط

لا
- ا

ص
فح

ن ال
ماك

- تحديد ا

ها
هزيت

ن جا
م

س والتاكد 
قيا

هزة ال
ضير اج

- تح

وبة
طل

م
ن ال

ماك
لا

ي ا
ف

ص 
فح

- إجراء ال

ق النتائج
وثي

- ت

ت
صيا

و
ل والت

م
س درجة حرارة بيئة الع

قيا
ملية 

قرير ع
 - كتابة ت

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ت الحرارة 
س درجا

قيا
هزة 

واع اج
-ان

ها
ص

صائ
وخ

س 
قيا

هزة 
م اج

دا
ستخ

ق ا
طر

-
ت الحرارة

درجا

س 
قيا

ت ال
دا

-وح
درجة حرارة 

وحة ل
م

س
م

ود ال
د

-الح

ل
م

ع
بيئة ال

س
قيا

قع ال
وا

م
و

ن 
ماك

د ا
دي

-تح

ت
سا

قيا
ذ ال

في
عة لتن

متب
ت ال

لإجراءا
ق ا

طبي
-ت

ل
م

ع
ت حرارة بيئة ال

س درجا
قيا

ملية 
-إجراء ع

س
قيا

هزة ال
واع اج

دد ان
ع

-ي

ت
سا

قيا
صحة ال

ن 
م

د 
-يتاك

هاز
عايرة الج

م
ن 

م
د 

-يتاك

ت حرارة 
س درجا

قيا
ملية 

ي ع
-يجر

ل
م

ع
بيئة ال

ت
سا

قيا
ق ال

وث
-ي

ت الحرارة
س درجا

قيا
هزة 

-اج
ضرة

محا
-ال

م
لا

ف
لا

دة ا
ه

شا
-م

مية
دي

ق
ض الت

و
عر

-ال

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
-الت

صية 
شخ

قائية ال
و

س ال
لاب

م
- ال

ب:
واج

ال



٣٥

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ل
م

ع
ت بيئة ال

وثا
مل

ت 
سا

قيا
فاية: إجراء 

ك
ال

فاية : ١٤
ك

دة ال
م

هنية
م

طر ال
مخا

قة: ادارة ال
سب

م
ت ال

طلبا
مت

ال

 
  

ها
عت

متاب
و

ت البيئية 
لاختبارا

وا
ص 

و
فح

ج ال
ق نتائ

طبي
ي بت

ص
و

ي
  

  
شأة

من
ي ال

ف
دة 

م
عت

م
ل ال

م
ع

ت ال
وإجراءا

ت 
ما

علي
ب ت

س
ل البيئية ح

م
وا

ع
س ال

قي
ي
  

  
ت البيئية

سا
قيا

د إجراء ال
مة عن

لاز
ت ال

طا
لاحتيا

ذ ا
يتخ

ت
عاعا

ش
لا

دة ا
ش

س 
قيا

ت
وا

ط
الخ

ل
م

مج الع
ى برنا

لاع عل
ط

لا
- ا

ص
فح

ن ال
ماك

- تحديد ا

ها
هزيت

ن جا
م

س والتاكد 
قيا

هزة ال
ضير اج

- تح

وبة
طل

م
ن ال

ماك
لا

ي ا
ف

ص 
فح

- إجراء ال

صة
مخت

ت ال
ها

ن الج
م

واردة 
قارير ال

- متابعة الت

قارير
ظ الت

ف
 - ح

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

فة
مختل

ت ال
عاعا

ش
لا

واع ا
-ان

عة
ش

لا
ص ا

صائ
-خ

وجية 
ول

والبي
صحية 

ت ال
-التاثيرا

عة
ش

لا
ض ل

عر
ن الت

م
الناتجة 

ها 
ح ب

و
م

س
م

عة ال
ش

لا
سبة ا

-ن
ويا ً

سن

س
قيا

د ال
عة عن

متب
ت ال

لإجراءا
-ا

س
قيا

قع ال
وا

م
و

ن 
ماك

د ا
دي

-تح

ي
عاع

ش
لا

ص ا
فح

ت ال
عة إجراءا

متاب
-

ن 
م

صحية الناتجة 
ت ال

ح التاثيرا
ض

و
-ي

عة
ش

لا
ض ل

عر
الت

ذيرية 
ت التح

شارا
لا

ضع ا
-ي

ج
ل الننتائ

-يحل

فة 
ص

وا
م

ب ال
س

ت ح
لإجراءا

ذ ا
-يتخ

سية
قيا

ال

عة
ش

لا
س ا

قيا
هزة 

-اج
ضرة

محا
-ال

م
لا

ف
لا

دة ا
ه

شا
-م

مية
دي

ق
ض الت

و
عر

-ال

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
-الت

صية 
شخ

قائية ال
و

س ال
لاب

م
- ال

ب:
واج

ال



٣٦

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ل
م

ع
ت بيئة ال

وثا
مل

ت 
سا

قيا
فاية: إجراء 

ك
ال

فاية : ١٤
ك

دة ال
م

هنية
م

طر ال
مخا

قة: ادارة ال
سب

م
ت ال

طلبا
مت

ال

 
  

ها
عت

متاب
و

ت البيئية 
لاختبارا

وا
ص 

و
فح

ج ال
ق نتائ

طبي
ي بت

ص
و

ي
  

  
شأة

من
ي ال

ف
دة 

م
عت

م
ل ال

م
ع

ت ال
وإجراءا

ت 
ما

علي
ب ت

س
ل البيئية ح

م
وا

ع
س ال

قي
ي
  

  
ت البيئية

سا
قيا

د إجراء ال
مة عن

لاز
ت ال

طا
لاحتيا

ذ ا
يتخ

ضاءة
لا

دة ا
ش

ص 
فح

ت
وا

ط
الخ

ل
م

مج الع
ى برنا

لاع عل
ط

لا
- ا

ص
فح

ن ال
ماك

- تحديد ا

ها
هزيت

ن جا
م

س والتاكد 
قيا

هزة ال
ضير اج

- تح

وبة
طل

م
ن ال

ماك
لا

ي ا
ف

ص 
فح

- إجراء ال

ق النتائج
وثي

- ت

ت
صيا

و
ل والت

م
ي بيئة الع

ف
ضاءة 

لا
شدة ا

س 
قيا

ملية 
قرير ع

 - كتابة ت

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ضاءة 
لا

دة ا
ش

س 
قيا

هزة 
واع اج

-ان
ها

ص
صائ

وخ
س

قيا
هزة ال

م اج
دا

ستخ
ق ا

طر
-

ضاءة 
لا

ص ا
صائ

-خ
ي 

ف
ضاءة 

لا
وحة ل

م
س

م
م ال

قي
-ال

ل
م

ع
ن ال

ماك
ا

ضاءة
لا

دة ا
ش

س 
قيا

هزة 
م اج

دا
ستخ

ق ا
طر

-

دة 
ش

س 
قيا

هزة 
لاحية اج

ص
ن 

م
د 

-التاك

ضاءة
لا

ا

ص
فح

ن ال
ماك

د ا
دي

-تح

ضاءة
لا

دة ا
ش

س 
قيا

-

س
قيا

هزة ال
واع اج

دد ان
ع

-ي

ضاءة
لا

ص ا
صائ

ح خ
ض

و
-ي

س
قيا

هاز ال
عيارية ج

م
ن 

م
د 

-يتاك

سبة
منا

ص ال
فح

قع ال
وا

م
-يختار 

ضاءة
لا

دة ا
ش

ص 
فح

-ي

ص
فح

ج ال
ق نتائ

وث
-ي

ضاءة
لا

دة ا
ش

س 
قيا

هزة 
-اج

ضرة
محا

-ال

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
-الت

مية
دي

ق
ض الت

و
عر

-ال

صية 
شخ

قائية ال
و

س ال
لاب

م
- ال

ب:
واج

ال



٣٧

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ل
م

ع
ت بيئة ال

وثا
مل

ت 
سا

قيا
فاية: إجراء 

ك
ال

فاية : ١٤
ك

دة ال
م

هنية
م

طر ال
مخا

قة: ادارة ال
سب

م
ت ال

طلبا
مت

ال

 
  

ها
عت

متاب
و

ت البيئية 
لاختبارا

وا
ص 

و
فح

ج ال
ق نتائ

طبي
ي بت

ص
و

ي
  

  
شأة

من
ي ال

ف
دة 

م
عت

م
ل ال

م
ع

ت ال
وإجراءا

ت 
ما

علي
ب ت

س
ل البيئية ح

م
وا

ع
س ال

قي
ي
  

  
ت البيئية

سا
قيا

د إجراء ال
مة عن

لاز
ت ال

طا
لاحتيا

ذ ا
يتخ

ضاءة
لا

دة ا
ش

ص 
فح

ت
وا

ط
الخ

ل
م

مج الع
ى برنا

لاع عل
ط

لا
- ا

ص
فح

ن ال
ماك

- تحديد ا

ها
هزيت

ن جا
م

س والتاكد 
قيا

هزة ال
ضير اج

- تح

وبة
طل

م
ن ال

ماك
لا

ي ا
ف

ص 
فح

- إجراء ال

ق النتائج
وثي

- ت

ت
صيا

و
ل والت

م
ي بيئة الع

ف
ضاءة 

لا
شدة ا

س 
قيا

ملية 
قرير ع

 - كتابة ت

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ضاءة 
لا

دة ا
ش

س 
قيا

هزة 
واع اج

-ان
ها

ص
صائ

وخ
س

قيا
هزة ال

م اج
دا

ستخ
ق ا

طر
-

ضاءة 
لا

ص ا
صائ

-خ
ي 

ف
ضاءة 

لا
وحة ل

م
س

م
م ال

قي
-ال

ل
م

ع
ن ال

ماك
ا

ضاءة
لا

دة ا
ش

س 
قيا

هزة 
م اج

دا
ستخ

ق ا
طر

-

دة 
ش

س 
قيا

هزة 
لاحية اج

ص
ن 

م
د 

-التاك

ضاءة
لا

ا

ص
فح

ن ال
ماك

د ا
دي

-تح

ضاءة
لا

دة ا
ش

س 
قيا

-

س
قيا

هزة ال
واع اج

دد ان
ع

-ي

ضاءة
لا

ص ا
صائ

ح خ
ض

و
-ي

س
قيا

هاز ال
عيارية ج

م
ن 

م
د 

-يتاك

سبة
منا

ص ال
فح

قع ال
وا

م
-يختار 

ضاءة
لا

دة ا
ش

ص 
فح

-ي

ص
فح

ج ال
ق نتائ

وث
-ي

ضاءة
لا

دة ا
ش

س 
قيا

هزة 
-اج

ضرة
محا

-ال

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
-الت

مية
دي

ق
ض الت

و
عر

-ال

صية 
شخ

قائية ال
و

س ال
لاب

م
- ال

ب:
واج

ال



٣٨

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ل
م

ع
ت بيئة ال

وثا
مل

ت 
سا

قيا
فاية: إجراء 

ك
ال

فاية : ١٤
ك

دة ال
م

هنية
م

طر ال
مخا

قة: ادارة ال
سب

م
ت ال

طلبا
مت

ال

 
  

ها
عت

متاب
و

ت البيئية 
لاختبارا

وا
ص 

و
فح

ج ال
ق نتائ

طبي
ي بت

ص
و

ي
  

  
شأة

من
ي ال

ف
دة 

م
عت

م
ل ال

م
ع

ت ال
وإجراءا

ت 
ما

علي
ب ت

س
ل البيئية ح

م
وا

ع
س ال

قي
ي
  

  
ت البيئية

سا
قيا

د إجراء ال
مة عن

لاز
ت ال

طا
لاحتيا

ذ ا
يتخ

ضاءة
لا

دة ا
ش

ص 
فح

ت
وا

ط
الخ

ل
م

مج الع
ى برنا

لاع عل
ط

لا
- ا

ص
فح

ن ال
ماك

- تحديد ا

ص
فح

وبة لل
طل

م
س ال

قيا
هزة ال

ضير اج
- تح

وبة
طل

م
ن ال

ماك
لا

ي ا
ف

ص 
فح

- إجراء ال

ق النتائج
وثي

- ت

ت
صيا

و
ل والت

م
ي بيئة الع

ف
ضاء 

و
ض

شدة ال
س 

قيا
ملية 

قرير ع
 - كتابة ت

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ضاء 
و

ض
دة ال

ش
س 

قيا
هزة 

واع اج
-ان

ها
ص

صائ
وخ

س 
قيا

هزة 
م اج

دا
ستخ

ق ا
طر

-
ضاء

و
ض

دة ال
ش

ضاء 
و

ض
ص ال

صائ
-خ

ن 
ماك

ي ا
ف

وحة 
م

س
م

م ال
قي

-ال
ل

م
ع

ال

ضاء
و

ض
دة ال

ش
س 

قيا
هزة 

م اج
دا

ستخ
ق ا

طر
-

دة 
ش

س 
قيا

هزة 
لاحية اج

ص
ن 

م
د 

-التاك

ضاء
و

ض
ال

ص
فح

ن ال
ماك

د ا
دي

-تح

ضاء
و

ض
دة ال

ش
س 

قيا
-إجراء 

س
قيا

هزة ال
واع اج

دد ان
ع

-ي

ضاء
و

ض
ص ال

صائ
ح خ

ض
و

-ي

س
قيا

هاز ال
عيارية ج

م
ن 

م
د 

-يتاك

سبة
منا

س ال
قيا

قع ال
وا

م
-يختار 

ضاء
و

ض
دة ال

ش
س 

قي
-ي

ص
فح

ج ال
ق نتائ

وث
-ي

ضاء
و

ض
دة ال

ش
س 

قيا
هزة 

-اج
ضرة

محا
-ال

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
-الت

مية
دي

ق
ض الت

و
عر

-ال

صية 
شخ

قائية ال
و

س ال
لاب

م
- ال

ب:
واج

ال



٣٩

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ل
م

ع
ت بيئة ال

وثا
مل

ت 
سا

قيا
فاية: إجراء 

ك
ال

فاية : ١٤
ك

دة ال
م

هنية
م

طر ال
مخا

قة: ادارة ال
سب

م
ت ال

طلبا
مت

ال

 
  

ها
عت

متاب
و

ت البيئية 
لاختبارا

وا
ص 

و
فح

ج ال
ق نتائ

طبي
ي بت

ص
و

ي
  

  
شأة

من
ي ال

ف
دة 

م
عت

م
ل ال

م
ع

ت ال
وإجراءا

ت 
ما

علي
ب ت

س
ل البيئية ح

م
وا

ع
س ال

قي
ي
  

  
ت البيئية

سا
قيا

د إجراء ال
مة عن

لاز
ت ال

طا
لاحتيا

ذ ا
يتخ

عثة
منب

ت ال
غازا

س ال
قيا

ت
وا

ط
الخ

ص
فح

ى ال
قة عل

ف
وا

م
ل واخذ ال

م
مج الع

ى برنا
لاع عل

ط
لا

- ا

ص
فح

ن ال
ماك

- تحديد ا

ص
فح

وبة لل
طل

م
س ال

قيا
هزة ال

ضير اج
- تح

وبة
طل

م
ن ال

ماك
لا

ي ا
ف

ص 
فح

- إجراء ال

ق النتائج
وثي

- ت

ت
صيا

و
ل والت

م
ي بيئة الع

ف
ضاء 

و
ض

شدة ال
س 

قيا
ملية 

قرير ع
 - كتابة ت

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ها
ص

صائ
وخ

ت 
غازا

واع ال
-ان

ن 
صحية النتاتجة ع

ضرار ال
لا

-ا
ت

غازا
ذه ال

ه
ض ل

عر
الت

ث 
عا

ن انب
م

ق الناتجة 
طر الحري

-مخا
ت

غازا
ال

ض
عر

وحة للت
م

س
م

م ال
قي

-ال
س

قيا
ت ال

دا
وح

-

عثة
منب

ت ال
غازا

س ال
قيا

هزة 
م اج

دا
ستخ

-ا

ت 
غازا

س ال
قيا

هزة 
لاحية اج

ص
ن 

م
د 

-التاك

عثة
منب

ال

ص
فح

ن ال
ماك

د ا
دي

-تح

عثة
منب

ت ال
غازا

س ال
قيا

-إجراء 

ملية 
ل إجراء ع

قب
مة 

لاز
ت ال

طا
لاحتيا

ذ ا
-اخ

س
قيا

هزة ال
واع اج

دد ان
ع

-ي
عثة

منب
ت ال

غازا
ضرار ال

ن ا
-يبي

ل إجراء 
قب

ق 
سب

م
ن ال

لاذ
ى ا

ل عل
و

ص
-الح

ص
فح

ال
ت إجراء 

وا
ط

وخ
ت 

ما
علي

م بت
ما

لال
-ا

ت
غازا

ص لل
فح

ال
هاز

عيارية الج
م

ن 
م

د 
-يتاك

سبة
منا

ص ال
فح

قع ال
وا

م
ن اختيار 

م
د 

-يتاك
ل 

م
ع

ي بيئة ال
ف

عثة 
منب

ت ال
غازا

س ال
قي

-ي
ق

وثي
ي الت

ف
قة 

د
-ال

ت
سا

قيا
صحة ال

ن 
م

د 
-يتاك

عثة
منب

ت ال
غازا

س ال
قيا

هزة 
-اج

ضرة
محا

-ال

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
-الت

مية
دي

ق
ض الت

و
عر

-ال

م
لا

ق
-أ

غاز
ص ال

فح
د 

مة عن
د

ستخ
م

صة ال
صية الخا

شخ
قائية ال

و
س ال

لاب
م

-ال

ب:
واج

ال



٤٠

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ت
فايا

فاية: ادارة الن
ك

ال
فاية : ١٨

ك
دة ال

م
هنية

م
طر ال

مخا
قة: ادارة ال

سب
م

ت ال
طلبا

مت
ال

فاعلية
ت ب

فايا
ن الن

م
ص 

طة التخل
داد خ

ي اع
ف

ك 
شار

ي
  

  
ها

ف
صن

وي
ها 

ورت
ط

وخ
ت 

فايا
دد الن

يح
  

  
ها

ق
وثي

وت
ج 

ى النتائ
ل عل

و
ص

والح
ت 

عينا
مع ال

يتابع ج
  

  
ت

فا
ص

وا
م

وال
ت 

عا
شري

قا ًللت
ف

و
ت 

فايا
ن الن

وتخزي
فرز 

و
مع 

فية ج
يتابع كي

  
  

قة
لا

ع
ت ال

ت ذا
ها

مع الج
عة 

متاب
وال

ق 
سي

ي التن
يجر

  
  

عثة
منب

ت ال
غازا

س ال
قيا

ت
وا

ط
الخ

ت
فايا

ن الن
م

ص 
مة للتخل

ظ
ت النا

شريعا
ى الت

لاع عل
ط

لا
- ا

ها
من

ص 
مراد التخل

ت ال
فايا

واع الن
صر ان

- ح

ت
فايا

ن الن
م

ص 
ق التخل

طر
ت و

صر آليا
- ح

ت
فايا

ن الن
م

ص 
ت التخل

مليا
- جدولة ع

ت
فايا

ن الن
م

ص 
ئ للتخل

وار
ط

طة 
 - اعداد خ

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ن 
م

ص 
مة للتخل

ظ
ت النا

عا
شري

-الت
ت

فايا
الن

ميته
ه

وا
ط 

طي
م التخ

و
ه

ف
-م

ها
طر

مخا
و

ت 
فايا

واع الن
-ان

ص 
والتخل

ت 
فايا

ل الن
ق

ب ن
سالي

-ا

م
سلي

ل 
ك

ش
ها ب

من

ت
فايا

ن الن
م

ص 
طة للتخل

داد خ
-اع

ها
فرز

ب 
سالي

وا
ت 

فايا
واع الن

ن ان
-يبي

ن 
م

ص 
ق التخل

طر
ن 

م
ض

طة تت
د خ

ع
- ي

ها
فرز

د 
ع

ت ب
فايا

الن

ت
فايا

ن الن
م

ص 
مة للتخل

ظ
ت النا

عا
شري

-الت

م
لا

ق
-ا

صة
ص

مخ
ل ال

و
دا

-الج
شة

ق
منا

-ال

دانية
مي

ت ال
-الزيارا

دانية
مي

د الزيارة ال
صية عن

شخ
قاية ال

و
ت ال

دا
ع

م
داء 

-ارت

 
  

ك
ذل

دة ل
ع

م
ط ال

ط
ق الخ

طبي
وت

مة 
سلي

ق ال
طر

ت بال
فايا

ل الن
ق

ملية ن
يتابع ع

  
  

دة 
ع

م
ط ال

ط
ب الخ

س
طارئة ح

ت ال
لا

ي الحا
ف

سبة 
منا

ت ال
قرارا

ذ ال
يتخ

  
  

وبة
طل

م
ى ال

لاخر
ق ا

ورا
لا

وا
ح 

صاري
ج، الت

ماذ
ق الن

وث
ي

 

ب:
واج

ال



٤٢

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ت
فايا

فاية: ادارة الن
ك

ال
فاية : ١٨

ك
دة ال

م
هنية

م
طر ال

مخا
قة: ادارة ال

سب
م

ت ال
طلبا

مت
ال

فاعلية
ت ب

فايا
ن الن

م
ص 

طة التخل
داد خ

ي اع
ف

ك 
شار

ي
  

  
ها

ف
صن

وي
ها 

ورت
ط

وخ
ت 

فايا
دد الن

يح
  

  
ها

ق
وثي

وت
ج 

ى النتائ
ل عل

و
ص

والح
ت 

عينا
مع ال

يتابع ج
  

  
ت

فا
ص

وا
م

وال
ت 

عا
شري

قا ًللت
ف

و
ت 

فايا
ن الن

وتخزي
فرز 

و
مع 

فية ج
يتابع كي

  
  

قة
لا

ع
ت ال

ت ذا
ها

مع الج
عة 

متاب
وال

ق 
سي

ي التن
يجر

  
  

عثة
منب

ت ال
غازا

س ال
قيا

ت
وا

ط
الخ

ها
ورت

ط
ى خ

مد
ت و

فايا
ي للن

مرجع
ف ال

ش
ى الك

لاع عل
ط

لا
- ا

ها
ورت

ط
ب خ

س
ت ح

فايا
ف الن

صن
- ي

وع
ل ن

ي لك
ف

ق  التعري
ص

مل
ت وتحديد ال

فايا
فرز الن

 - 

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ها
ورت

ط
وخ

ت 
فايا

واع الن
-ان

ت
فايا

فرز الن
و

ف 
صني

ق ت
طر

-
ها

فرز
ق 

طر
و

ت 
فايا

واع الن
صر ان

-ح

ذيرية 
والتح

شادية 
لار

ت ا
قا

ص
مل

ضع ال
و

-

مة
لاز

ال

ها
طرت

ب خ
س

ت ح
فايا

ف الن
صن

-ي
ح

صحي
ل ال

ك
ش

ت بال
فايا

فرز الن
ن 

م
د 

-يتاك
وع 

ب ن
س

ذيرية ح
ت التح

قا
ص

مل
ضع ال

-ي

ت 
فايا

الن

ها
ورت

ط
وخ

ت 
فايا

دد الن
ي تح

ت الت
عا

شري
-الت

م
لا

ق
-ا

ت
قا

ص
مل

-
شة

ق
منا

-ال
ملية

ع
ت ال

قا
طبي

-الت

دانية
مي

د الزيارة ال
صية عن

شخ
قاية ال

و
ت ال

دا
ع

م
داء 

- ارت

 
  

ك
ذل

دة ل
ع

م
ط ال

ط
ق الخ

طبي
وت

مة 
سلي

ق ال
طر

ت بال
فايا

ل الن
ق

ملية ن
يتابع ع

  
  

دة 
ع

م
ط ال

ط
ب الخ

س
طارئة ح

ت ال
لا

ي الحا
ف

سبة 
منا

ت ال
قرارا

ذ ال
يتخ

  
  

وبة
طل

م
ى ال

لاخر
ق ا

ورا
لا

وا
ح 

صاري
ج، الت

ماذ
ق الن

وث
ي

 

ب:
واج

ال



هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ت
فايا

فاية: ادارة الن
ك

ال
فاية : ١٨

ك
دة ال

م
هنية

م
طر ال

مخا
قة: ادارة ال

سب
م

ت ال
طلبا

مت
ال

فاعلية
ت ب

فايا
ن الن

م
ص 

طة التخل
داد خ

ي اع
ف

ك 
شار

ي
  

  
ها

ف
صن

وي
ها 

ورت
ط

وخ
ت 

فايا
دد الن

يح
  

  
ها

ق
وثي

وت
ج 

ى النتائ
ل عل

و
ص

والح
ت 

عينا
مع ال

يتابع ج
  

  
ت

فا
ص

وا
م

وال
ت 

عا
شري

قا ًللت
ف

و
ت 

فايا
ن الن

وتخزي
فرز 

و
مع 

فية ج
يتابع كي

  
  

قة
لا

ع
ت ال

ت ذا
ها

مع الج
عة 

متاب
وال

ق 
سي

ي التن
يجر

  
  

ت
فايا

ن الن
م

ت 
عينا

ذ ال
اخ

ت
وا

ط
الخ

صية
شخ

قاية ال
و

ت ال
معدا

ي 
- يرتد

ت
مع العينا

- يج

ت
ى العينا

فية عل
ت التعري

قا
ص

مل
ضع ال

- ي

ت
ت العينا

ق بيانا
وث

- ي

مختبر
ى ال

ت ال
ل العينا

س
 - ير

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ت
عينا

مع ال
ط ج

و
شر

و
س 

س
-ا

ت
عينا

مع ال
ملية ج

عة ع
-متاب

ج
ق النتائ

وثي
-ت

ت
عينا

ذ ال
قة اخ

طري
ن 

-يبي
ت

فايا
ت الن

ذ عينا
مية اخ

ه
ن ا

-يبي
ت

فايا
ن الن

م
ت 

عينا
ذ ال

-ياخ
ت

عينا
مع ال

ج ج
ق نتائ

وث
-ي

ت
عينا

مع ال
ج ج

ماذ
-ن

ت
عينا

ذ ال
ت اخ

وا
-اد

ت
عينا

مع ال
ملية ج

عة ع
-متاب

ج
ق النتائ

وثي
-ت

دانية
مي

د الزيارة ال
صية عن

شخ
قاية ال

و
ت ال

دا
ع

م
داء 

- ارت

 
  

ك
ذل

دة ل
ع

م
ط ال

ط
ق الخ

طبي
وت

مة 
سلي

ق ال
طر

ت بال
فايا

ل الن
ق

ملية ن
يتابع ع

  
  

دة 
ع

م
ط ال

ط
ب الخ

س
طارئة ح

ت ال
لا

ي الحا
ف

سبة 
منا

ت ال
قرارا

ذ ال
يتخ

  
  

وبة
طل

م
ى ال

لاخر
ق ا

ورا
لا

وا
ح 

صاري
ج، الت

ماذ
ق الن

وث
ي

 

ب:
واج

ال

٤٢



٤٣

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ت
فايا

فاية: ادارة الن
ك

ال
فاية : ١٨

ك
دة ال

م
هنية

م
طر ال

مخا
قة: ادارة ال

سب
م

ت ال
طلبا

مت
ال

فاعلية
ت ب

فايا
ن الن

م
ص 

طة التخل
داد خ

ي اع
ف

ك 
شار

ي
  

  
ها

ف
صن

وي
ها 

ورت
ط

وخ
ت 

فايا
دد الن

يح
  

  
ها

ق
وثي

وت
ج 

ى النتائ
ل عل

و
ص

والح
ت 

عينا
مع ال

يتابع ج
  

  
ت

فا
ص

وا
م

وال
ت 

عا
شري

قا ًللت
ف

و
ت 

فايا
ن الن

وتخزي
فرز 

و
مع 

فية ج
يتابع كي

  
  

قة
لا

ع
ت ال

ت ذا
ها

مع الج
عة 

متاب
وال

ق 
سي

ي التن
يجر

  
  

ت
فايا

ن الن
وتخزي

فرز 
عة 

متاب

ت
وا

ط
الخ

صية
شخ

قاية ال
و

ت ال
معدا

ي 
- يرتد

ت
فايا

ن الن
فرز وتخزي

ن ال
مكا

- تحديد 

وع 
ل ن

شادية والتحذيرية لك
لار

ت ا
قا

ص
مل

ضع ال
ن و

م
 - التاكد 

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ق 
طر

ت بال
فايا

ن الن
وتخزي

فرز 
ق 

طر
-

مة
سلي

ال

ب
س

منا
ت ال

فايا
فرز الن

ن 
كا

م
د 

دي
-تح

ت
فايا

ن الن
ن تخزي

كا
م

د 
دي

-تح

ت
فايا

فرز الن
ق 

طر
ن 

-يبي
ت

فايا
فرز الن

ن 
كا

م
دد 

-يح
ت

فايا
ن الن

ن تخزي
كا

م
دد 

-يح

ت
فايا

ن الن
م

ص 
مة للتخل

ظ
ت النا

عا
شري

-الت

م
لا

ق
-ا

ل
و

دا
والج

ف 
و

ش
ك

 --ال

شة
ق

منا
-ال

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
-الت

صية 
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

داء 
ارت

 
  

ك
ذل

دة ل
ع

م
ط ال

ط
ق الخ

طبي
وت

مة 
سلي

ق ال
طر

ت بال
فايا

ل الن
ق

ملية ن
يتابع ع

  
  

دة 
ع

م
ط ال

ط
ب الخ

س
طارئة ح

ت ال
لا

ي الحا
ف

سبة 
منا

ت ال
قرارا

ذ ال
يتخ

  
  

وبة
طل

م
ى ال

لاخر
ق ا

ورا
لا

وا
ح 

صاري
ج، الت

ماذ
ق الن

وث
ي

 

ب:
واج

ال



٤٤

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ت
فايا

فاية: ادارة الن
ك

ال
فاية : ١٨

ك
دة ال

م
هنية

م
طر ال

مخا
قة: ادارة ال

سب
م

ت ال
طلبا

مت
ال

فاعلية
ت ب

فايا
ن الن

م
ص 

طة التخل
داد خ

ي اع
ف

ك 
شار

ي
  

  
ها

ف
صن

وي
ها 

ورت
ط

وخ
ت 

فايا
دد الن

يح
  

  
ها

ق
وثي

وت
ج 

ى النتائ
ل عل

و
ص

والح
ت 

عينا
مع ال

يتابع ج
  

  
ت

فا
ص

وا
م

وال
ت 

عا
شري

قا ًللت
ف

و
ت 

فايا
ن الن

وتخزي
فرز 

و
مع 

فية ج
يتابع كي

  
  

قة
لا

ع
ت ال

ت ذا
ها

مع الج
عة 

متاب
وال

ق 
سي

ي التن
يجر

  
  

ت 
فايا

ن الن
م

ص 
فة للتخل

مختل
ت ال

ها
مع الج

ق 
سي

التن

ت
وا

ط
الخ

شأته
من

ن 
م

ض
معنية 

م ال
سا

ق
لا

مع ا
ق 

سي
- التن

مية
س

ت الر
ها

مع الج
ق 

سي
- متابعة التن

ت
فايا

ن الن
م

ص 
ت التخل

مليا
ق نتائج ع

وثي
- ت

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

عة 
متاب

قة ب
لا

ع
ت ال

ت ذا
ها

-الج

ن 
م

ص 
ملية التخل

ذ ع
في

تن

ت
فايا

الن

عة 
متاب

وال
ق 

سي
ج للتن

م
داد برنا

اع
قة 

لا
ع

ت ال
ت ذا

ها
دد الج

-يح

ت
فايا

ن الن
م

ص 
بالتخل

عة
متاب

وال
ق 

سي
ج التن

ماذ
ون

ل 
و

دا
-ج

قة
لا

ع
ت ال

ت ذا
ها

م الج
قا

وار
ن 

وي
-عنا

شة
ق

منا
-ال

صية 
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

داء 
ارت

 
  

ك
ذل

دة ل
ع

م
ط ال

ط
ق الخ

طبي
وت

مة 
سلي

ق ال
طر

ت بال
فايا

ل الن
ق

ملية ن
يتابع ع

  
  

دة 
ع

م
ط ال

ط
ب الخ

س
طارئة ح

ت ال
لا

ي الحا
ف

سبة 
منا

ت ال
قرارا

ذ ال
يتخ

  
  

وبة
طل

م
ى ال

لاخر
ق ا

ورا
لا

وا
ح 

صاري
ج، الت

ماذ
ق الن

وث
ي

 

ب:
واج

ال



هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ت
فايا

فاية: ادارة الن
ك

ال
فاية : ١٨

ك
دة ال

م
هنية

م
طر ال

مخا
قة: ادارة ال

سب
م

ت ال
طلبا

مت
ال

فاعلية
ت ب

فايا
ن الن

م
ص 

طة التخل
داد خ

ي اع
ف

ك 
شار

ي
  

  
ها

ف
صن

وي
ها 

ورت
ط

وخ
ت 

فايا
دد الن

يح
  

  
ها

ق
وثي

وت
ج 

ى النتائ
ل عل

و
ص

والح
ت 

عينا
مع ال

يتابع ج
  

  
ت

فا
ص

وا
م

وال
ت 

عا
شري

قا ًللت
ف

و
ت 

فايا
ن الن

وتخزي
فرز 

و
مع 

فية ج
يتابع كي

  
  

قة
لا

ع
ت ال

ت ذا
ها

مع الج
عة 

متاب
وال

ق 
سي

ي التن
يجر

  
  

ت
فايا

ل الن
ق

عة ن
متاب

ت
وا

ط
الخ

صية
شخ

قاية ال
و

ت ال
معدا

- ارتداء 

مة
سلي

ل ال
ق

ل الن
سائ

فر و
و

ن ت
م

- التاكد 

مرورية
ث ال

واد
ب الح

ت لتجن
مركبا

ج ال
ل وخرو

و
طة دخ

- اعداد خ

ل
ق

مة للن
لاز

صاريح ال
ى الت

ل عل
و

ص
- الح

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ن
م

لآ
سير ا

وال
ل 

ق
طة الن

-خ

ها
م

دا
ستخ

ق ا
طر

و
ح 

صاري
واع الت

-ان

ب 
س

ت ح
مركبا

ج ال
و

وخر
ل 

و
ن دخ

م
د 

-التاك

دة 
ع

م
طة ال

الخ

ق 
طر

ل ب
مي

ملية التح
ن إجراء ع

م
د 

-التاك

مة
سلي

ل 
ك

ش
ت ب

فايا
ل الن

ق
فية ن

ن كي
-يبي

ن
م

آ

ن
م

ل آ
ك

ش
ت ب

فايا
قلىالن

ن ن
م

د 
-يتاك

ل
م

ع
ح ال

صاري
ج ت

ماذ
ن

ل
ق

ملية الن
طة ع

خ
شة

ق
منا

-ال

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
-الت

صية 
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

داء 
ارت

 
  

ك
ذل

دة ل
ع

م
ط ال

ط
ق الخ

طبي
وت

مة 
سلي

ق ال
طر

ت بال
فايا

ل الن
ق

ملية ن
يتابع ع

  
  

دة 
ع

م
ط ال

ط
ب الخ

س
طارئة ح

ت ال
لا

ي الحا
ف

سبة 
منا

ت ال
قرارا

ذ ال
يتخ

  
  

وبة
طل

م
ى ال

لاخر
ق ا

ورا
لا

وا
ح 

صاري
ج، الت

ماذ
ق الن

وث
ي

 

ب:
واج

ال

٤٥



٤٦

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

فاية : ١٨
ك

دة ال
م

هنية
م

طر ال
مخا

قة: ادارة ال
سب

م
ت ال

طلبا
مت

ال

فاعلية
ت ب

فايا
ن الن

م
ص 

طة التخل
داد خ

ي اع
ف

ك 
شار

ي
  

  
ها

ف
صن

وي
ها 

ورت
ط

وخ
ت 

فايا
دد الن

يح
  

  
ها

ق
وثي

وت
ج 

ى النتائ
ل عل

و
ص

والح
ت 

عينا
مع ال

يتابع ج
  

  
ت

فا
ص

وا
م

وال
ت 

عا
شري

قا ًللت
ف

و
ت 

فايا
ن الن

وتخزي
فرز 

و
مع 

فية ج
يتابع كي

  
  

قة
لا

ع
ت ال

ت ذا
ها

مع الج
عة 

متاب
وال

ق 
سي

ي التن
يجر

  
  

طارئة
ت ال

لا
ي الحا

ف
ف 

صر
الت

ت
وا

ط
الخ

صية
شخ

قاية ال
و

ت ال
معدا

- ارتداء 

ج
مخار

ل وال
مداخ

مة ال
لا

س
ن 

م
- التاكد 

ئ
وار

ط
ت ال

معدا
فر 

و
ن ت

م
- التاكد 

ئ
وار

ط
طة ال

ق خ
طبي

ن ت
م

- التاكد 

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ق 
طر

و
ئ 

وار
ط

ت ال
لا

واع حا
-ان

ها
ع

م
ل 

م
عا

الت

ئ
وار

ط
ت ال

لا
دة لحا

ع
م

ط ال
ط

-الخ

ئ
وار

ط
طة 

ق خ
طبي

-ت
دة

ع
م

ئ ال
وار

ط
ط ال

ط
ق خ

طب
-ي

ئ
وار

ط
طة ال

-خ

صية
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

-

ئ
وار

ط
ت ال

دا
ع

م
-- 

شة
ق

منا
-ال

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
-الت

صية 
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

داء 
ارت

 
  

ك
ذل

دة ل
ع

م
ط ال

ط
ق الخ

طبي
وت

مة 
سلي

ق ال
طر

ت بال
فايا

ل الن
ق

ملية ن
يتابع ع

  
  

دة 
ع

م
ط ال

ط
ب الخ

س
طارئة ح

ت ال
لا

ي الحا
ف

سبة 
منا

ت ال
قرارا

ذ ال
يتخ

  
  

وبة
طل

م
ى ال

لاخر
ق ا

ورا
لا

وا
ح 

صاري
ج، الت

ماذ
ق الن

وث
ي

 

ت
فايا

فاية: ادارة الن
ك

ال

ب:
واج

ال



٤٧

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ت
فايا

فاية: ادارة الن
ك

ال
فاية : ١٨

ك
دة ال

م
هنية

م
طر ال

مخا
قة: ادارة ال

سب
م

ت ال
طلبا

مت
ال

فاعلية
ت ب

فايا
ن الن

م
ص 

طة التخل
داد خ

ي اع
ف

ك 
شار

ي
  

  
ها

ف
صن

وي
ها 

ورت
ط

وخ
ت 

فايا
دد الن

يح
  

  
ها

ق
وثي

وت
ج 

ى النتائ
ل عل

و
ص

والح
ت 

عينا
مع ال

يتابع ج
  

  
ت

فا
ص

وا
م

وال
ت 

عا
شري

قا ًللت
ف

و
ت 

فايا
ن الن

وتخزي
فرز 

و
مع 

فية ج
يتابع كي

  
  

قة
لا

ع
ت ال

ت ذا
ها

مع الج
عة 

متاب
وال

ق 
سي

ي التن
يجر

  
  

ت
فايا

ن الن
م

ص 
ت التخل

مليا
ق ع

وثي
ت

ت
وا

ط
الخ

ً
ً

وعا
ما ون

ها ك
من

ص 
م التخل

ي ت
ت الت

فايا
صر الن

- ح

ها
وع

ب ن
س

ها وح
صة ل

ص
مخ

ن ال
ماك

لا
ي ا

ف
ت 

فايا
م الن

سلي
ت ت

مليا
ق ع

وثي
- ت

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ب:
واج

ال

قارير
والت

ت 
ما

و
عل

م
ق ال

وثي
ق ت

طر
-

ً
ً

ونيا
كتر

و ال
قيا ا

ور
ت 

ما
و

عل
م

ق ال
وثي

-ت
ص 

ملية التخل
ق ع

وثي
ح آلية ت

ض
و

-ي

ت
فايا

ن الن
م

وبة
طل

م
ج ال

ماذ
ئ الن

عب
-ي

ب
و

س
هاز حا

-ج

ت
فا

مل
ظ ال

ف
ج لح

-ادرا

ت
فا

مل
-- 

شة
ق

منا
-ال

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
-الت

صية 
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

داء 
ارت

 
  

ك
ذل

دة ل
ع

م
ط ال

ط
ق الخ

طبي
وت

مة 
سلي

ق ال
طر

ت بال
فايا

ل الن
ق

ملية ن
يتابع ع

  
  

دة 
ع

م
ط ال

ط
ب الخ

س
طارئة ح

ت ال
لا

ي الحا
ف

سبة 
منا

ت ال
قرارا

ذ ال
يتخ

  
  

وبة
طل

م
ى ال

لاخر
ق ا

ورا
لا

وا
ح 

صاري
ج، الت

ماذ
ق الن

وث
ي

 



٤٨

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ل
م

ع
ت ال

صابا
وا

ث 
واد

عة ح
متاب

فاية: 
ك

ال
فاية : ٣٠

ك
دة ال

م
هنية

م
طر ال

مخا
قة: ادارة ال

سب
م

ت ال
طلبا

مت
ال

 
  

ث
واد

ي الح
ف

ق 
ق

  يح
  

لاء
لاخ

وا
ئ 

وار
ط

ت ال
لا

ط لحا
ط

  يخ
  

فنية
قارير ال

ب الت
كت

ي

ئ
وار

ط
ط ال

ط
ضع خ

و

ت
وا

ط
الخ

ئ
وار

ط
طة ال

ل لجنة اعداد خ
شكي

- ت

لادوار
وزيع ا

م وت
ها

م
ئ لتحديد ال

وار
ط

طة ال
وة لجنة خ

- دع

ل
م

قع الع
و

م
مة ل

لاز
سية ال

هند
ت ال

طا
ط

مخ
ضير ال

- تح

م
ه
م

ها
م

ئ وتحديد 
وار

ط
ق ال

فر
ل 

شكي
- ت

ئ
وار

ط
طة ال

- اعداد خ

ت
لإجراءا

ميع ا
ق ج

وثي
- ت

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ب:
واج

ال

شاة
من

ل ال
م

وع
طر 

مخا
عة ال

طبي
-

ئ
وار

ط
ج ال

مخار
ت 

فا
ص

وا
م

-

ي 
مبان

ي ال
ف

ن 
دي

واج
مت

دد ال
-ع

م
ه

د
واج

ن ت
ماك

وا

لاء
لاخ

وا
مع 

ط التج
قا

ت ن
فا

ص
وا

م
-

ي 
ف

مة 
د

ستخ
م

مة ال
لا

س
ل ال

سائ
و

-

ها
م

دا
ستخ

فية ا
وكي

شاة 
من

ال

لاء
لاخ

وا
مع 

ن التج
ماك

د ا
دي

-تح

لاء
لاخ

ت ا
سارا

م
د 

دي
-تح

ئ
وار

ط
ق ال

فر
ت 

واجبا
د 

دي
-تح

ي بيئة 
ف

هنية 
م

طر ال
مخا

دد ال
-يح

ل
م

ع
ال

ت 
ودا

ك
ن ال

م
مة 

لاز
ت ال

ج البيانا
ستخر

-ي

دة
م

عت
م

صادر ال
م

وال

لاء 
لاخ

وا
مع 

ط التج
قا

ت ن
فا

ص
وا

م
ن 

-يبي

سبة 
منا

مة ال
لا

س
ل ال

سائ
و

م 
د

ستخ
-ي

ى 
ي عل

مبان
ي ال

ف
ن 

دي
واج

مت
وزع ال

-ي

قة 
طري

مع ب
ط التج

قا
ون

ج 
مخار

ال

مة
سلي

سية
طا

قر
-

ل
م

ع
ت ال

لا
سج

-

ل
م

ج ع
ماذ

-ن

ب
و

س
-حا

شة
ق

منا
-ال

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
-الت

م
لا

ف
لا

دة ا
ه

شا
م

-

صية 
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

داء 
ارت



٤٩

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ل
م

ع
ت ال

صابا
وا

ث 
واد

عة ح
متاب

فاية: 
ك

ال
فاية : ٣٠

ك
دة ال

م
هنية

م
طر ال

مخا
قة: ادارة ال

سب
م

ت ال
طلبا

مت
ال

 
  

ث
واد

ي الح
ف

ق 
ق

  يح
  

لاء
لاخ

وا
ئ 

وار
ط

ت ال
لا

ط لحا
ط

  يخ
  

فنية
قارير ال

ب الت
كت

ي

ئ
وار

ط
ط ال

ط
ذ خ

في
تن

ت
وا

ط
الخ

طة
قراءة الخ

وزيع و
- ت

ئ
وار

ط
طة ال

ي لخ
م

ه
و

فيذ ال
- التن

ئ
وار

ط
طة ال

فيذ خ
ى تن

ف عل
شرا

لا
- ا

ت
لإجراءا

ميع ا
ق ج

وثي
- ت

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ئ
وار

ط
طة ال

ت خ
ويا

-محت
لاء

لاخ
ق ا

طر
-

طر
مخا

مع ال
ل 

م
عا

ق الت
طر

-
داخلية 

ت ال
ها

لاغ الج
فية اب

-كي

والخارجية

لاء
لاخ

وا
مع 

ن التج
ماك

د ا
دي

-تح

لاء
لاخ

ت ا
سارا

م
د 

دي
-تح

ئ
وار

ط
ق ال

فر
ت 

واجبا
د 

دي
-تح

ئ
وار

ط
طة ال

داد خ
فية اع

ن كي
-يبي

ث 
ن حي

م
لاء 

لاخ
ملية ا

فاعلية ع
م 

قي
-ي

ن.
كا

م
وال

ن 
م

والز
لاداء 

ا

ق
ت حري

فايا
ط

-

صية
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

-

ولية
ت ا

فا
عا

س
قيبة ا

-ح

ف
هات

ل  / 
صا

هزة ات
-اج

سية
طا

قر
-

 

وار
لاد

ل ا
مثي

-ت

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
-الت

م
لا

ف
لا

دة ا
ه

شا
-م

محاكاة
-ال

صية 
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

داء 
ارت

ب:
واج

ال



٥٠

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ل
م

ع
ت ال

صابا
وا

ث 
واد

عة ح
متاب

فاية: 
ك

ال
فاية : ٣٠

ك
دة ال

م
هنية

م
طر ال

مخا
قة: ادارة ال

سب
م

ت ال
طلبا

مت
ال

 
  

ث
واد

ي الح
ف

ق 
ق

  يح
  

لاء
لاخ

وا
ئ 

وار
ط

ت ال
لا

ط لحا
ط

  يخ
  

فنية
قارير ال

ب الت
كت

ي

ث
واد

ن الح
لاغ ع

لاب
ا

ت
وا

ط
الخ

ن
ما

ن والز
مكا

ث ال
ن حي

م
ث 

ن الحاد
م

ق 
ق

- التح

لادارة
م ا

ئ ث
وار

ط
ق ال

فر
ث ل

واد
ن الح

لاغ ع
لاب

- ا

ت
لإجراءا

ميع ا
ق ج

وثي
- ت

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ب:
واج

ال

ورية
ضر

ل ال
صا

لات
م ا

قا
-ار

ث
واد

ج الح
ماذ

-ن
ها

ميات
س

م
و

ل 
م

ع
قع ال

وا
-م

ث
واد

ج الح
ماذ

عبئة ن
-ت

ت 
وا

قن
ل 

لا
ن خ

م
ث 

واد
ن الح

لاغ ع
لاب

-ا

شأة
من

ي ال
ف

دة 
م

عت
م

ل ال
صا

لات
ا

طاء
ن أخ

و
د

ث ب
واد

ج الح
ماذ

ئ ن
عب

-ي
ت 

وا
قن

ل 
لا

ن خ
م

ث 
واد

ن الح
-يبلغ ع

شأة
من

ي ال
ف

دة 
م

عت
م

ل ال
صا

لات
ا

ل
صا

هزة ات
-اج

ل
م

ج ع
ماذ

-ن

ورية
ضر

م ال
قا

لار
مة با

قائ
-

سية
طا

قر
-

شة
ق

منا
-ال

م
لا

ف
لا

دة ا
ه

شا
-م

-

صية 
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

داء 
ارت

م
قيي

صر الت
عنا



٥١

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ل
م

ع
ت ال

صابا
وا

ث 
واد

عة ح
متاب

فاية: 
ك

ال
فاية : ٣٠

ك
دة ال

م
هنية

م
طر ال

مخا
قة: ادارة ال

سب
م

ت ال
طلبا

مت
ال

 
  

ث
واد

ي الح
ف

ق 
ق

  يح
  

لاء
لاخ

وا
ئ 

وار
ط

ت ال
لا

ط لحا
ط

  يخ
  

فنية
قارير ال

ب الت
كت

ي

ق
قي

ت التح
ما

ستلز
م

ضير 
تح

ت
وا

ط
الخ

ق 
قي

ت التح
ما

ستلز
م

فر 
و

ن ت
م

- التاكد 

ق
قي

ت التح
ما

ستلز
م

صر 
- ح

ت
ما

ستلز
م

ق ال
وثي

- ت

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ب:
واج

ال

ق 
طر

و
ق 

قي
ت التح

ما
ستلز

-م
ها

م
دا

ستخ
ا

ق
قي

ت التح
ما

ستلز
م

ج 
ماذ

-ن

ق 
قي

ت التح
ما

ستلز
م

فير 
و

ج ت
ماذ

عبئة ن
-ت

طاء
ن أخ

و
د

ب

ق
قي

مة للتح
لاز

ت ال
دا

ع
م

م ال
دا

ستخ
-ا

ق
قي

مة للتح
لاز

ت ال
ما

ستلز
م

دد ال
ع

-ي
ت 

ما
ستلز

م
م 

دا
ستخ

قة ا
طري

ن 
-يبي

ق
قي

التح

ق 
قي

ت الح
ما

ستلز
م

ج 
ماذ

ئ ن
عب

-ي
طاء

ن أخ
و

د
ب

ميرا
-كا

سية
طا

قر
-

كبير
ت ت

سا
د

-ع

ي
و

د
ح ي

صبا
م

-

ت
و

ص
ل 

غي
ش

هاز ت
-ج

صية
شخ

قاية 
و

ت 
دا

ع
م

-

س بيئة
قيا

هزة 
-اج

لادلة
ضع ا

و
ن ل

و
س نايل

-اكيا

شة
ق

منا
-ال

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
-الت

ضرة
محا

-ال

- 

صية 
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

داء 
ارت

م
قيي

صر الت
عنا



٥٢

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ل
م

ع
ت ال

صابا
وا

ث 
واد

عة ح
متاب

فاية: 
ك

ال
فاية : ٣٠

ك
دة ال

م
هنية

م
طر ال

مخا
قة: ادارة ال

سب
م

ت ال
طلبا

مت
ال

 
  

ث
واد

ي الح
ف

ق 
ق

  يح
  

لاء
لاخ

وا
ئ 

وار
ط

ت ال
لا

ط لحا
ط

  يخ
  

فنية
قارير ال

ب الت
كت

ي

ث 
واد

م الح
قيي

ت

ت
وا

ط
الخ

ث
قع الحاد

و
م

- زيارة 

ن
صابي

م
لاء ال

- اخ

ث
قة الحاد

ط
من

ق 
لا

- تحديد واغ

ث
ي للحاد

م اول
قيي

ل ت
م

- ع

ق
قي

ق التح
فري

- اختيار 

ت
لإجراءا

فة ا
ق كا

وثي
- ت

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ب:
واج

ال

ق
قي

ق التح
طر

-
ث

واد
واع الح

-ان
ث

قة الحاد
ط

من
ق 

لا
واغ

د 
دي

-تح

قة 
ط

من
ن 

ن ع
عنيي

م
ص غير ال

شخا
لا

عاد ا
-اب

طر
الخ

ث
واد

ب الح
سبا

ن ا
-يبي

ث
واد

ف الح
صن

-ي
ث

قة الحاد
ط

من
دد 

-يح

ذيرية
طة تح

شر
-ا

ماع
ق

-ا

دذيرية
ت تح

شارا
-ا

صية
شخ

قاية 
و

ت 
دا

ع
م

-

سية
طا

قر
-

ل
صا

ل ات
سائ

و
-

شة
ق

منا
-ال

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
-الت

-- 

صية 
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

داء 
-ارت

ل
م

ع
ت بيئة ال

وثا
مل

ص 
فح

-



٥٣

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ل
م

ع
ت ال

صابا
وا

ث 
واد

عة ح
متاب

فاية: 
ك

ال
فاية : ٣٠

ك
دة ال

م
هنية

م
طر ال

مخا
قة: ادارة ال

سب
م

ت ال
طلبا

مت
ال

 
  

ث
واد

ي الح
ف

ق 
ق

  يح
  

لاء
لاخ

وا
ئ 

وار
ط

ت ال
لا

ط لحا
ط

  يخ
  

فنية
قارير ال

ب الت
كت

ي

ث 
واد

ي الح
ف

ق 
قي

ت التح
مليا

ي ع
ف

شاركة 
م

ال

ت
وا

ط
الخ

لادلة
مع ا

ي ج
ف

شاركة 
م

- ال

ق
قي

ملية التح
ي ع

ف
ي 

فن
ي ال

- ابداء الرا

ود
ه
ش

قابلة ال
- م

ث
ب الحاد

سبا
فة ا

معر
ور ل

ص
ضع ت

- و

ث
منع تكرار الحاد

ل ل
و

ضع الحل
- و

ت
لإجراءا

فة ا
ق كا

وثي
- ت

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ب:
واج

ال

ق
قي

ق التح
طر

-
ود

ه
ش

مع ال
ت 

لا
قاب

م
لادلة عبر إجراء ال

مع ا
-ج

ث
واد

ي الح
ف

ق 
قي

ق التح
طر

ن 
-يبيب

لادلة 
مع ا

فية ج
ن كي

-يبي
طحية 

س
ث ال

واد
ب الح

سبا
ي ا

ف
ق 

ق
-يح

ذرية
والج

سية 
طا

قر
-

قة
ص

لا
واد 

م
-

ل
م

ع
ت بيئة ال

وثا
مل

س 
قيا

ت 
وا

-اد

ميرا
-كا

لادلة
مع ا

س ج
-اكيا

شة
ق

منا
-ال

ضرة
محا

-ال

دريبية
م الت

لا
ف

لا
دة ا

ه
شا

م
-

ل
م

ع
ت ال

وعا
م

مج
-

ي
هن

ذ
ف ال

ص
ع

-ال

صية 
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

داء 
-ارت

ث
قة الحاد

ط
من

ل 
-عز



٥٤

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ل
م

ع
ت ال

صابا
وا

ث 
واد

عة ح
متاب

فاية: 
ك

ال
فاية : ٣٠

ك
دة ال

م
هنية

م
طر ال

مخا
قة: ادارة ال

سب
م

ت ال
طلبا

مت
ال

 
  

ث
واد

ي الح
ف

ق 
ق

  يح
  

لاء
لاخ

وا
ئ 

وار
ط

ت ال
لا

ط لحا
ط

  يخ
  

فنية
قارير ال

ب الت
كت

ي

ث 
واد

قارير الح
داد ت

اع

ت
وا

ط
الخ

ق
قي

ج التح
وذ

م
- تعبئة ن

ق
قي

مع لجنة التح
قرير 

شة الت
ق

- منا

لادارة
ي ل

هائ
قرير الن

ل الت
سا

- ار

ت
لإجراءا

فة ا
ق كا

وثي
- ت

ملية
ع

ت ال
قا

طبي
الت

ظرية 
ت الن

ما
و

عل
م

ال
م

قيي
صر الت

عنا

وبة
طل

م
واد ال

م
وال

ت 
هيزا

التج
ب

دري
ق الت

طرائ

مة
لا

س
ت ال

ت / اجراءا
طلبا

مت

فاية:
ك

م لل
عل

ف الت
دا

ه
ت / أ

نتاجا

ها
ويات

محت
و

ث 
واد

قارير الح
-ت

ث
واد

قرير الح
ج ت

ماذ
عبئة ن

-ت
ث

واد
قرير الح

ت ت
ويا

محت
ح 

ض
و

-ي
ث

واد
قرير الح

ئ ت
عب

-ي

سية 
طا

قر
-

ب
و

س
-حا

ل
م

ع
ت ال

لا
سج

ج 
ماذ

-ن

 

شة
ق

منا
-ال

دريبية 
م الت

لا
ف

لا
دة ا

ه
شا

م
-

ل
م

ع
ت ال

وعا
م

مج
-

- 

صية 
شخ

قاية ال
و

ت ال
دا

ع
م

داء 
-ارت

ب:
واج

ال



٥٥

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل/ 
م

ع
ت ل

فايا
ك

ي لل
هن

م
ل ال

ط التحلي
ط

مخ

هنية
م

صحة 
و

مة 
لا

س
ف 

شر
م

ل: 
م

ع
هنة / ال

م
ال

ي 
هن

م
ى: 

و
ست

م
ال

ل
م

ع
ت ال

صابا
وا

ث 
واد

عة ح
متاب

فاية: 
ك

ال
فاية : ٣٠

ك
دة ال

م
هنية

م
طر ال

مخا
قة: ادارة ال

سب
م

ت ال
طلبا

مت
ال

 
  

ث
واد

ي الح
ف

ق 
ق

  يح
  

لاء
لاخ

وا
ئ 

وار
ط

ت ال
لا

ط لحا
ط

  يخ
  

فنية
قارير ال

ب الت
كت

ي
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